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RESUMO

O presente trabalho tem como tema as Oficinas de Aprendizagem realizadas no
campus Viamao do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul e sua contribuicdo para o aproveitamento académico dos estudantes
de ensino técnico e superior. O objetivo geral da pesquisa é analisar o
desenvolvimento das oficinas de aprendizagem como estratégia para
instrumentalizar os sujeitos participantes em suas aprendizagens académicas. Os
objetivos especificos sdo: Compreender de que forma as oficinas contribuem para o
desenvolvimento académico dos estudantes, na construcdo de aprendizagens, de
autoria e vinculos institucionais; Identificar os aspectos trazidos pelos estudantes a
partir da avaliacdo que estes fazem da experiéncia e dos resultados no
desenvolvimento de seu processo de aprendizagem; Descrever o desenvolvimento
das oficinas de aprendizagem e seus efeitos junto aos estudantes. O referencial
tedrico do presente trabalho aborda concepcdes de aprendizagem trazendo
diferentes olhares e contribuicbes, apoiando-se numa perspectiva de
complementacdo. Sao explorados os conceitos de aprendizagem, aprendizagem de
adultos no ambito da Educacéo Profissional, estratégias de aprendizagem, autoria e
oficinas. A abordagem metodolégica, de cunho qualitativo é a pesquisa-acao. Foram
realizadas oito oficinas com os estudantes entre outubro e novembro de 2016, nas
quais cada participante preencheu seu diario de bordo, do qual foram extraidos os
dados com Analise Textual Discursiva, redundando nas categorias: Aprendizagem;
Modificagdes no estudo e desenvolvimento académico; e Autoconhecimento. A partir
da andlise do material coletado, foi possivel perceber que as oficinas contribuiram
para o desenvolvimento académico dos estudantes. Entre as conclusdes
alcancadas, destaca-se a instrumentalizacdo a partir das estratégias trabalhadas e a
criacdo de um espaco de autoria e compartihamento de saberes entre os
participantes. Os participantes demonstraram partilhar um sentido de pertencimento
ao grupo e ao espaco das oficinas. As aprendizagens construidas no decorrer dos
encontros produziram efeitos junto aos estudantes, tanto em instrumentalizacéo
quanto na autoconfianca e reconhecimento das préprias construcbes por parte
destes.

Palavras-chave: aprendizagem; educacao profissional, ensino técnico, oficinas.



ABSTRACT

TEACHING WORKSHOPS AS INTERVENTION STRATEGY IN TECHNICAL HIGH
SCHOOL AND COLLEGE

The subject of the present document is Teaching Workshops that took place at
Campus Viamao of the Federal Institute of Education, Science, and Technology of
Rio Grande do Sul, as well as their contribution to the school performance of
students of technical education on a high school level and College. The general
objective of this research is to analyze the development of teaching workshops as a
strategy to support the participants in their academic learning. The specific objectives
are: to understand how the workshops contribute to the academic development of the
students and the construction of learning, authorship and institutional links; to identify
the aspects brought by the students from the evaluation they make of this experience
and from the results of their learning development; describe the development of
teaching workshops and their effects on students. The theoretical reference of the
present work discusses conceptions of learning, bringing different visions and
contributions leaning on a complementary perspective. The concepts of learning,
adult learning, authorship, and workshop are discussed. The methodology applied is
action research. Eight workshops were performed with the students from October to
November 2016, in which each patrticipant filled a field diary, from where the data
were taken with Textual Discursive Analysis, with the categories: learning, study
modification and academic development; and self knowledge. From the analysis of
the material collected, it was possible to see the contribution of the workshops for the
academic development of the students. Between the conclusions achieved, |
highlight the instrumentalization from the applied strategies and the creation of a
space for authorship and sharing of knowledge between the participants. The
participants showed a sense of belonging to the group and to the workshops space.
The learning built along the meetings had effects on the students, affecting their
instrumentalization, self-confidence and the recognition of their own constructions.

Key words: learning; professional education; technical teaching; workshops.



LISTA DE ANEXOS

ANEXO I: Termo De ConSeNntiMENTO .......ccvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee e 64
ANEXO II: Parecer DO SIPESQ ...t 65
ANEXO Ill: AutorizaGao DO REION.........ceviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 66
ANEXO IV: Material Trabalhado em OfiCiNa ..........cccevvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeee 67
ANEXO V: Material Trabalhado em OfiCiNa ...........ccevvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee 69
ANEXO VI: Material Trabalhado em OfiCiNa ..........cccooiiiiiiiiiiiiiiie e 70

ANEXO VII: Material Trabalhado em OfiCIiNa .....couveineiieee e, 72



SUMARIO

INTRODUGAO ...ttt en et 10
1 FUNDAMENTAGAO TEORICA ..ottt 13
1.1 APRENDIZAGEM. .....ooiiiiiiiiiii ettt 13
1.1.1 Aprendizagem de Adultos no Ambito da Educagéo Profissional ............. 16
1.1.2 Aprendendo @ APreNAEI .........uuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiieie e 20
1.2 AUTORIA ettt et e e et e e e e ab b e e e e eees 22
LB OFICINAS ..ottt e e e et e e e e nb e e e e 24
2 O CAMPO E OS SUJEITOS DE PESQUISA ..ot 26
2.1 Os institutos federais de educagéo, ciéncia e tecnologia...............cccccuvvvvrvrrennnen. 26

2.1 O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande Do Sul.27

2.1.1 O CAMPUS VIAMAOD .....ccuiiiiiiiiie e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeasanaaaaes 28
2.1.2 O papel da assisténcia estudanti no acompanhamento do processo de
APFENAIZAGEIM. ... 29
2.2. OS SUJEITOS DA PESQUISA . ... .ottt a e a e e snnre e e e e e 30
3 BASES METODOLOGICAS. ... coeeeeceete ettt 32
3.1 ASPECTOS ETICOS. ....cuiiieiiieieiesieieieie sttt sttt se st seese e 35
4 ANALISE DOS DADOS — REFLETINDO O CAMPO ......oooviiieieeeee e, 36
4.1 OS ENCONTROS DAS OFICINAS DE APRENDIZAGEM........ccccovvviiiiiiiieeeenn, 36
I e 1o g [T o T =T g o o 1 1 o PP 36
V2 A S T=To 10N [o Ko T =t g oo ] o) f o TS SR 38
G B =T o = o N =1 o o0 ] | A o 39
4.1.4 QUANTO ENCONTIO cuuiiiiii e e e e e e e e eees 41
4.1.5 QUINTO ENCONTIIO cuuuviiiiiiie ettt e e e e et e e e e e e eeens 42
4.1.6 SEXTO ENCONTIO coeutiiiiiii ettt e e e e e e e e e e eeees 43
Y= ] o Lo TN =1 g Yoo o} g o 44
V2 0 S @ T =\ o TN =1 o oo ] o | o L 45
4.2 AS CATEGORIAS DE APRENDIZAGEM.......cccviiiiiiiiiiite e, 46
4.2.1 Primeira Categoria: AprendizagemM ........cooeeiiiiiiiiiiiiiie e 46
4.2.2 Segunda Categoria: ModifiCaGOES .......ccevvviiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee 51
4.2.3 Terceira Categoria: Autoconhecimento ........ccccccevvviiiiiiiiiiiiiiieeee 53
5 CONSIDERAGOES FINAIS .....oviieieeeeee et 56
REFERENCIAS ...ttt ettt ene s 60

ANEXOS ..o e e e e e e eenne 63



10

INTRODUCAO

Quando se pensa em aprendizagem e processos educativos, geralmente as
pessoas remetem-se a escolarizacao de criancas e adolescentes, num contexto de
ensino fundamental e médio e num ambiente de sala de aula. E comum a ideia de
gue esta é a fase de desenvolvimento da aprendizagem, e que jovens e adultos ja
possuem um repertério de estratégias e conhecimentos basicos, que serdo apenas
acessados quando fazem um curso, seja técnico, superior, seja em outra
modalidade.

Em mais de uma década de atuacédo profissional, minha primeira experiéncia
com adultos ocorreu no IFRS. Formei-me pedagoga com énfase em séries iniciais
na Universidade Federal do Rio Grande do Sul no ano de 2004 e conclui
especializacdo em Psicopedagogia no ano de 2006, mesmo ano em que ingressei
no municipio de Alvorada como professora de séries iniciais. Dois anos depois,
passei a atuar como professora na rede municipal de Novo Hamburgo, trabalhando
com a mesma faixa etaria. Em 2012, conclui minha segunda especializagdo, em
Educacdo Especial e Processos Inclusivos, ainda com o olhar voltado para os
sujeitos da escolarizagdo basica. Em 2013, ingressei como pedagoga na Fundacao
Catarinense de Educacdo Especial, onde realizava assessoria em processos
inclusivos em escolas por todo o estado.

No ano de 2014, iniciei minha atuacdo como pedagoga no IFRS. Ao
desenvolver minhas atividades profissionais nesta instituicdo de ensino técnico e
tecnoldgico, tive a oportunidade de conhecer uma realidade diferente de jovens e
adultos que buscam formacao profissional e que encontram barreiras, dificuldades e
necessidades especificas em seu percurso académico. Muitas vezes, a instituicdo
acolhe estudantes que estiveram afastados por um longo periodo do ensino formal.
Em outras, recebe sujeitos que carregam marcas de rupturas, experiéncias
negativas e lacunas de seu processo de escolarizagdo. Estas caracteristicas eram
percebidas pela equipe de professores e apontadas em reunides de ensino, onde
ficava evidente a preocupacdo com o aproveitamento académico dos estudantes.

Como pedagoga, trabalhando com este publico, percebi a necessidade de
desenvolver um projeto que pudesse intervir e instrumentalizar os estudantes em

seu processo de aprendizagem, desenvolvendo estratégias e ferramentas que
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contribuissem em seu processo educativo. Para atender a esta demanda, surgiram
as primeiras oficinas com estudantes, projeto que inspirou a realizagdo desta
pesquisa. Neste projeto, denominado “Oficinas de Apoio Pedagdgico”, houve a
participacdo de um grupo pequeno de estudantes, mas que se mostrou bastante
entusiasmado e efetivamente envolvido com a proposta.

A partir desta experiéncia, senti-me instigada a pesquisar sobre intervencéo
pedagogica com estudantes do ensino profissionalizante. Rejeitando a ideia comum
de oposicdo binaria entre teoria e pratica, acredito que transformar uma experiéncia
de trabalho em investigacdo académica pode trazer resultados em conhecimento e
proporcionar avangos na atuagdo com os estudantes. Sobretudo, sustento que €
importante que a producdo de saberes no ambito da academia esteja articulada a
acado nos diferentes espacos. Conhecedora da critica, ndo de todo infundada, do
distanciamento da universidade de instituicbes de ensino de base, pretendo, através
deste trabalho, contribuir para a superacéo desta logica.

Neste contexto, o presente trabalho de investigacdo versa sobre as oficinas
de aprendizagem realizadas no campus Viamao do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul- IFECTRS e sua contribuicdo para o
aproveitamento académico dos estudantes de ensino técnico e superior.

A justificativa para a escolha do tema e a realizacdo da pesquisa da-se pela
minha atuacdo junto aos estudantes e percep¢do da importancia da intervencao
pedagdgica, e também pela falta de estudos relacionados a oficinas com publico no
ambito do ensino profissionalizante. Ainda, as oficinas como prética de intervencéo
educacional sdo pouco exploradas academicamente, sendo que na area da
psicologia e das ciéncias sociais é possivel encontrar um numero maior de
publicacdes. E entre as pesquisas sobre oficinas envolvendo aprendizagem, que ja
existem em numero reduzido, estas ndo foram desenvolvidas com estudantes de
nivel técnico de ensino.

O objetivo geral da pesquisa € analisar o desenvolvimento das oficinas de
aprendizagem como estratégia para instrumentalizar os sujeitos participantes em
suas aprendizagens académicas. Os objetivos especificos sdo: i) Compreender de
que forma as oficinas contribuem para o desenvolvimento académico dos
estudantes, na construcdo de aprendizagens, de autoria e vinculos institucionais; ii)
Identificar os aspectos trazidos pelos estudantes a partir da avaliagcdo que estes

fazem da experiéncia e dos resultados no desenvolvimento de seu processo de
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aprendizagem; iii) Descrever o desenvolvimento das oficinas de aprendizagem e
seus efeitos junto aos estudantes.

Esta dissertacdo estad dividida em quatro capitulos. O primeiro traz a
fundamentacéo tedrica em que se apoia a pesquisa, abordando os conceitos de
aprendizagem, desdobrando-se em aprendizagem de adultos no ambito da
Educacdo Profissional e estratégias de aprendizagem; autoria e oficinas. No
segundo capitulo é apresentado o Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, a Assisténcia Estudantil, o Campus Viaméo e
cada sujeito participante da pesquisa. O terceiro capitulo traz os aspectos
metodoldgicos, abarcando o método utilizado para a coleta e os procedimentos para
realizacdo da pesquisa. O quarto capitulo contém a analise dos dados e o0 quinto
capitulo encerra com as consideracdes finais do trabalho.

A pesquisa, tendo como problema a contribuicdo das Oficinas de
Aprendizagem para o processo de aprendizagem dos estudantes participantes, esta
inserida na linha de pesquisa Pessoa e Educacao, no programa de Pos-Graduacao

em Educacéao da Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul.
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1 FUNDAMENTAGCAO TEORICA

O referencial teodrico do presente trabalho aborda concepcdes de
aprendizagem trazendo diferentes olhares e contribuicdes, apoiando-se numa
perspectiva de complementagao. Para fins de organizagéo do texto, o conceito de
aprendizagem desdobrar-se-4 em trés tépicos: aprendizagem, aprendizagem de
adultos no ambito da Educacédo Profissional e aprendendo a aprender. O primeiro
topico explicita qual conceito de aprendizagem embasa este trabalho. O segundo
topico trata da especificidade da aprendizagem de adultos no a&mbito da Educacao
Profissional. E o terceiro fala do desenvolvimento de estratégias de aprendizagem.
Também serdo abordados os conceitos de autoria e oficinas para fundamentar

teoricamente o trabalho.

1.1 APRENDIZAGEM

Ao tratar de aprendizagem, considero que esta possui um carater relacional e
de multiplas dimensdes. Nessa concepc¢do, importam o vinculo que o sujeito
estabelece com a instituicdo e com o conhecimento, o reconhecimento de si mesmo
como aprendente e autor e as relagbes que se estabelecem entre os diferentes
sujeitos no contexto académico.

Para sustentar teoricamente essa concepcao de aprendizagem, apoio-me
principalmente em autores da psicopedagogia. Esta escolha da-se pelo
entendimento de que este referencial da conta do sujeito em sua inter-relacdo de
fatores, como mencionado acima.

Sobre o arcabouco da Psicopedagogia, Fernandez (2001, p.56) esclarece

que:

Ainda que se chame psicopedagogia, ndo € psicologia mais pedagogia;
ainda que se refira aos pais das criancas), ndo trata apenas de
criangas...Contamos com a epistemolgia genética, que nos fala de um
sujeito de conhecimento, sujeito epistémico, que constréi suas estrutura
cognitivas. Esse sujeito ativo, através da assimilacdo e da acomodacdo,
tende a adaptar-se ao meio. Contamos também com a psicanalise, que, ao
dar conta do sujeito desejante, nos permitira ir além do que pretende a
l6gica. Por sua vez, a psicanalise traz questdes imprescindiveis para o
esclarecimento dos aspectos inconscientes e transferenciais na
aprendizagem, para nomear somente alguns. Contamos também com
desenvolvimentos importantes da antropologia, do estruturalismo, da
linglistica e da histéria, pois permitem-nos pensar o aluno fazendo-fazendo-
se em/nas culturas.
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Segundo Scoz (2009, p.61), “a psicopedagogia, como uma area de estudos e
um campo de atuacdo em Saude e Educacdo que lida com a aprendizagem
humana, tem se preocupado com a complexidade que envolve essa questao”. Para
a autora, a abordagem traz um olhar multidisciplinar e interdisciplinar, a partir de
conhecimentos sobre as bases orgéanicas, psicologicas, cognitivas e sociais do
sujeito.

Andrade (2006) afirma que:

A Psicopedagogia ndo se coloca no lugar da Pedagogia no sentido de que
ird trabalhar com o sujeito cognoscente, o sujeito do conhecimento, nem no
lugar da Psicologia/Psicanalise ao trabalhar com o sujeito do inconsciente, o
sujeito desejante. Por outro lado, ndo trabalhar4d com a soma destas duas
insténcias, mas na articulacdo de ambas, no espaco de transformacdo que
surge da fecundacdo entre sujeito cognoscente e sujeito desejante e que
possibilita 0 nascimento do sujeito aprendente. (p.40).

Para Fernandez (2001, p.43), “a aprendizagem € um trabalho de reconstrucao
e apropriacdo de conhecimentos a partir da informacdo trazida por outro e
significada do saber”. A autora destaca o carater relacional da aprendizagem,
enfatizando a importancia do vinculo entre os sujeitos que ensinam e que aprendem,
assim como a forma com que o sujeito relaciona-se com o conhecimento.

Fernandez ainda utiliza os termos ensinante e aprendente para referir 0s
sujeitos que aprendem e que ensinam. A autora ressalta que estes ndo sao
equivalentes a aluno e professor, que se referem a lugares objetivos em um
dispositivo pedagégico. Aprendente e ensinante indicam um modo subjetivo de se
situar.

Fernandez (1991) também afirma que a aprendizagem é atravessada por
diversos fatores, como soécio-econdmico, educacional, emocional, intelectual,
organico e temporal. Neste sentido, a autora (2005, p.22) destaca que nao é
possivel tratar a aprendizagem “sem levar em conta o vinculo que o sujeito tem com
a realidade educativa”.

Para Buosi (2007, p. 12),:

Sujeito e personalidade, subjetividade e configuracdo subjetiva articulam-se
e integram-se nesse sistema, formando a modalidade de aprendizagem e a
modalidade de “ensinagem’. E comum, na escola, os alunos ndo serem
reconhecidos como sujeitos que produzem sentidos nas relacdes que
estabelecem e nas atividades que executam, ao contrario, sé&o
compreendidos muito mais como portadores de caracteristicas fixas, com
aspectos que se mostram determinantes, tanto pelas possibilidades que cria
guanto pelas limitacdes que imp8e. Essas avaliagdes impedem que alunos
sejam vistos nas muitas possibilidades que podem alcancar em seu
processo de desenvolvimento.
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Ou seja, a aprendizagem € carregada de subjetividade. Cada sujeito produz
significados de acordo com suas particularidades. Nesse sentido, Abed (2014, p. 15)
afirma que “apenas resgatando a subjetividade no processo de ensino e de
aprendizagem € que serd possivel garantir a verdadeira apropriacdo do
conhecimento e sua transformagao em saber”.

Apoio-me nessa perspectiva ao tratar do processo de aprendizagem no
contexto das oficinas, pois acredito que todos os fatores apontados pela autora
devem ser considerados. Ndo € possivel deixar de levar em conta 0s aspectos
individuais de cada sujeito envolvido. Cada individuo traz marcas relativas a sua
propria trajetoria como aprendente, que se inicia antes mesmo da vida escolar.

Da trajetoria individual, entretanto, inscrevem-se as experiéncias dos sujeitos,
gue pode carregar lacunas ou rupturas no processo de escolarizacdo. Baum (2015,
p.30) afirma que “parte dos casos que poderiam ser considerados como de
dificuldade de aprendizagem (...), sdo, na realidade, questdes relacionadas as
fraturas nos processos de aprendizagem escolar”.

Por outro lado, ndo se pode tratar a aprendizagem como algo que depende
apenas do aluno e sua subjetividade, pois 0 meio e as relagdes que se estabelecem
nao estdo em segundo plano e sim sao parte importante no processo. Segundo
Abed (2014, p. 21), “para aprender, € necessario estabelecer vinculos saudaveis
entre o ensinante, o aprendente e os objetos do conhecimento”.

Nesta perspectiva, Pain (1992) destaca as dimensfes implicadas no processo
de aprendizagem: bioldgica, cognitiva e social. A dimens&o bioldgica diz respeito a
construcdo das estruturas operatérias, aos esquemas internos do sujeito, que
permitem a assimilacdo do conhecimento. A dimensdo cognitiva refere-se as
estruturas logicas do pensamento. A dimensdo social diz respeito ao ensino-
aprendizagem, ao processo educativo e a transmissdo de cultura, considerando o
sujeito como historico.

Pain (1992, p. 25 aborda as condi¢cbes para que a aprendizagem ocorra,

dividindo-as entre internas e externas:

Existem dois tipos de condi¢cdes para a aprendizagem: as externas, que
definem o campo do estimulo, e as internas que definem o sujeito. Umas e
outras podem estudar-se em seu aspecto dindmico, como processos, e em
seu aspecto estrutural como sistemas. A combinatéria de tais condi¢cdes nos
leva a uma definicAo operacional da aprendizagem, pois determina as
variaveis de sua ocorréncia.
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Mosquera (1984, p. 21), da mesma forma, atribui a aprendizagem a fatores,
que ele denomina forgas interna e externa. Para ele, “as forgas internas sé&o as
necessidades, os desejos, as ansiedades, o0s interesses, sentimentos, etc. As forcas
externas referem-se as pressdes do ambiente ou as recompensas que o individuo
recebe pelo seu desempenho.”

Abed (2014, p. 21) ressalta a complementaridade entre objetividade e
subjetividade como facetas do mesmo processo, que é a aprendizagem. Nesse
sentido, a autora defende que “ressaltar o desenvolvimento das habilidades socio-
emocionais como objetivo da educacao escolar ndo implica em desconsiderar os
aspectos cognitivos e a construgdo de conhecimento”.

Lelis (2006, p. 106) também aborda as diferentes instancias envolvidas no ato
de aprender, considerando que “é na relacdo dialética entre inteligéncia-desejo-
organismo-corpo de um sujeito, atraves de seus vinculos nas instituicdes sociais nas
quais ele participa, que o sujeito constréi sua historicidade.” Para a autora, em todas
as relacdes verifica-se 0 aprender, que é um componente humano.

No contexto das oficinas de aprendizagem, o enfoque dos atendimentos é de
reafirmacdo do espacgo de autoria dos estudantes, na medida em que ele possa se
reconhecer como aprendente, que pertence e se relaciona com os diferentes
espacos simbolicos da instituicdo. Quando o estudante passa a se perceber em sua
forma de se relacionar com o conhecimento, assume-se como sujeito do seu proprio
processo de construcéo epistemoldgica.

A aprendizagem, como entendida neste trabalho, ndo se limita ao
armazenamento de informacgdes, mas abrange sentimentos, acdes e experiéncias
pelas quais o sujeito aprendente constréi o conhecimento (GUIMARAES, 2011). O
ato de aprender deve ser prazeroso e carregado de sentido, e é condicdo para que o
individuo desenvolva-se como sujeito. Nas oficinas, buscou-se promover um espacgo
de construcdo do conhecimento de forma prazerosa, condicdo para que O0S

estudantes sejam autores e se desenvolvam em sua condicdo de aprendentes.

1.1.1 Aprendizagem de Adultos no Ambito da Educacéo Profissional

Como o publico do Instituto Federal, onde sera realizado este trabalho de

pesquisa, € composto prioritariamente por adultos, faz-se necessario explorar o

conceito de aprendizagem nesta faixa etaria, que se diferencia da abordagem
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voltada para a idade escolar, que é a mais recorrente na literatura cientifica. Neste
sentido, Kohl (2005, p. 2) ressalta:

As teorias do desenvolvimento referem-se, historicamente, de modo
predominante a crianca e ao adolescente, ndo tendo estabelecido, na
verdade, uma boa psicologia do adulto. Os processos de construcdo de
conhecimento e de aprendizagem dos adultos sdo, assim, muito menos
explorados na literatura psicologica do que aqueles referentes as criangas e
adolescentes. Paldcios, em um artigo que sintetiza a produgdo em
psicologia a respeito do desenvolvimento humano apés a adolescéncia,
comenta como a idade adulta tem sido tradicionalmente encarada como um
periodo de estabilidade e auséncia de mudancas, e enfatiza a importancia
de considerar a vida adulta como etapa substantiva do desenvolvimento.
Enfatiza também a importancia dos fatores culturais na definicdo das
caracteristicas da vida adulta.

A autora ainda trata das peculiaridades que o adulto traz a partir da bagagem
de vida que este sujeito carrega, com habilidades e dificuldades diferenciadas em
relacdo as criancas. O adulto, a partir de sua trajetéria de vida, tem maior
capacidade de reflex@o sobre o proprio processo de constru¢do do conhecimento.

Silva (2008, p. 26) chama a atencdo para a importancia de se considerar e
dar relevancia as trajetorias e experiéncias dos estudantes, especialmente em se
tratando de jovens e adultos. Para a autora, “os desafios que se colocam a formacéao
de jovens e adultos perspectivam-na face a uma diversidade de modalidades de
formacdo alternativas que incluem desafios igualmente essenciais no modo de
pensar e organizar a formagao”.

Silva (2008, p. 26) propbée uma mudanca na légica dos modelos de
escolarizagcdo, passando do tecnicizado e transmissivo para uma logica na qual o

ponto de partida seja ocupado pelas experiéncias e vivéncias dos sujeitos.

Em sintese, as Vvirtualidades formadoras da(s) experiéncia(s) na
aprendizagem, nomeadamente dos jovens e adultos, decorrem do seu
potencial de saberes (invisiveis e profanos) e das suas potencialidades na
construcdo ativa de novos conhecimentos emergentes a partir da reflexdo
inter e intrasubjetiva, contribuindo para a (re)composicao e (re)construgédo
de novos saberes.

Também cabe destacar a importancia de considerar as caracteristicas
especificas do publico alvo e que frequentou as oficinas de aprendizagem. Neste
sentido, Kohl (2005, p. 60) afirma que:

Tratar o adulto de forma abstrata, universal, remete a um certo estere6tipo
de adulto, muito provavelmente correspondente ao homem ocidental,
urbano, branco, pertencente a camadas médias da populagdo, com um
nivel instrucional relativamente elevado e com uma insercao no mundo do
trabalho em uma ocupacéo razoavelmente qualificada. Assim, compreensdo
da psicologia do adulto pouco escolarizado, objeto de interesse da area de
educacdo de jovens e adultos, acaba por contrapor-se a esse estereétipo.
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Nesse sentido, € necessario perceber quem compde o publico alvo do IFRS,
especialmente do campus Viamao, e, assim, melhor compreender as necessidades
deste publico. Por este motivo, busco conhecer quem compde o publico da
educacao profissional do Brasil para compreender os sujeitos da pesquisa.

A Educacgdo Profissional no Brasil, historicamente, tem sido relegada a
populacdo economicamente menos favorecida. Segundo Escott e Moraes (2012, p.
1494), “a educacao profissional no Brasil nasce revestida de uma perspectiva
assistencialista com o objetivo de amparar os pobres e Orfaos desprovidos de
condi¢cbes sociais e econOmicas satisfatdrias”. A autora também aponta para a

diferenciac@o entre o ensino propedéutico e o técnico no século XX, pois,:

Enquanto uma escola possibilitava uma formacéo intelectualizada, cindida
de ac¢bes instrumentais, a outra, voltada aos trabalhadores, concentrava
esforgos na formagdo profissional em instituicdes especializadas ou no
proprio contexto de trabalho, quase que exclusivamente, ensinando as
formas de fazer, desprezando o desenvolvimento de habilidades
psicofisicas e sociais.

Corroborando essa ideia, Motta (2014, p. 38) também refere que a educacédo
profissional, desde a implantagéo, “carregou consigo o estigma ligado ao seu status,
gue nunca foi dos melhores pois sempre esteve presente no discurso educacional
como o tipo de educagao oferecida aos menos favorecidos economicamente”.

Na atualidade, tem-se trabalhado com uma concepcdo de educacao
profissional que difere do modelo tradicional, tecnicista, que historicamente divorcia
0 conhecimento cientifico do ensino técnico. A criacdo dos Institutos Federais insere-
se nesse contexto, propondo uma educacéao profissional que alie o ensino técnico e
o cientifico, articulando trabalho, ciéncia e cultura na perspectiva da emancipacao
humana (PACHECO, 2010).

Segundo Pacheco (2010, p. 2),:

O que se propdem € uma formacdo contextualizada, banhada de
conhecimentos, principios e valores que potencializam a acdo humana na
busca de caminhos mais dignos de vida. Assim, derrubar as barreiras entre
0 ensino técnico e o cientifico, articulando trabalho, ciéncia e cultura na
perspectiva da emancipacdo humana, € um dos objetivos basilares dos
Institutos.

Ainda que a proposta de educacao profissional tenha sofrido mudancas, a
educacao profissional, especialmente no que tange aos cursos técnicos, ainda néo
conseguiu livrar-se do estigma de formacdo voltada para a populacdo mais
vulneravel. Este estigma mostra-se negativo, porque nado se refere a atingir a

populacdo que mais necessita de formacdo, mas de diferenciar o modelo de
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formagdo destinada as camadas mais favorecidas economicamente daquele
destinado as menos privilegiadas.

Os estudantes que hoje buscam o ensino técnico guardam semelhancas em
relacdo a de outrora, como diversas pesquisas tém demonstrado. Bernardim (2014)
aponta que os estudantes que buscam formacdo no Ensino Técnico tém uma
situacdo econdmica menos privilegiada em relacdo aos que optam pela trajetoria
escolar “tradicional”, na qual o ensino médio propedéutico é precedido pelo curso
universitario.

De acordo com a pesquisa realizada pelo autor, os estudantes buscam cursos
técnicos por se sentirem incapazes de dar continuidade aos estudos em nivel
superior. O autor conclui que entre as principais motivacdes apontadas pelos
estudantes para buscar o ensino técnico estdo a formacdo profissional e a
possibilidade de conseguir um emprego.

Motta (2014, p. 40) constatou que o alunado dos cursos técnicos é composto
prioritariamente por estudantes trabalhadores. “A situacdo trabalhista dos
pesquisados aponta para mais de 60% de trabalhadores, dos quais mais de 19% o
fazem sem o devido registro em carteira.” Estes dados referem-se tanto ao Ensino
Médio Integrado, Concomitante e Subsequente’.

O autor ainda aponta que 36% dos estudantes dedicam-se exclusivamente
aos estudos. E necessario considerar que estes dados incluem estudantes a partir
do primeiro ano do ensino médio, distribuidos em diferentes cursos e turnos, fator
importante quando se trata de situagdo ocupacional, pois muitos tém idade inferior a
16 anos. Também € constatado na pesquisa que cerca de 90% dos estudantes
provém de escolas publicas, onde concluiram o ensino fundamental ou médio,
dependendo do curso.

Em relacdo a faixa etaria, os dados aferidos por Bernardim (2014, p. 96)
mostram que o estudante do ensino técnico subsequente esta mais velho em
relacdo aos dados de 2004. Segundo o autor, este publico necessita de mais
estudos e investigacdo para que se possa compreendé-lo e agir em seu beneficio,
evitando assim “dificuldades que os desencontros de interesses entre o corpo

discente e docente, por exemplo, poderiam causar no ambiente escolar”.

! As modalidades de curso oferecidas serdo detalhadamente explicadas em momento posterior, no
capitulo de descricao do campo da pesquisa.
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A partir dos dados a que tenho acesso na assisténcia estudantil do campus
Viamao, percebo um publico heterogéneo em idade, mas prioritariamente de baixa
renda. A maior parte dos estudantes é proveniente de escola publica e um namero
consideravel concluiu a escolaridade basica na modalidade Educacéo de Jovens e
Adultos. Uma boa parcela, ainda, esteve afastada da escolarizagdo formal por um
tempo consideravel, o que impacta em seu desempenho académico.

Dore (2013), a partir de pesquisa sobre evasdo no ambito da educacéo
profissional, aponta para a inexisténcia de programas de acompanhamento do aluno
que oferecam suporte didatico, pedagdgico e emocional. A autora defende que é
necessario acompanhar o estudante desde a escolha do curso, compreendendo,
orientando e dando suporte. E nesse contexto que as oficinas de apoio pedagogico
inserem-se, bem como o acompanhamento pela equipe de Assisténcia Estudantil do

Campus.

1.1.2 Aprendendo a aprender

Considerando o enfoque das oficinas, adiante apresentado, torna-se
essencial abordar as diferentes formas e estratégias para aprendizagem. Almeida
(2002) defende que um grande numero de alunos, especialmente o0s que
apresentam dificuldades de aprendizagem, seria beneficiado se a instituicdo de
ensino assumisse, entre seus objetivos e praticas, a capacitacdo dos alunos para a
aprendizagem.

O autor destaca entre as fungbes da escola a de instrumentalizar a
aprendizagem, sendo necessario ensinar o aluno a aprender, valorizando o papel do
aluno na aprendizagem. Para o autor, as competéncias cognitivas sdo necessarias
para que ocorra a aprendizagem.

Boruchovitch (2008, p. 90) considera que estudantes podem se beneficiar do
trabalho com estratégias de aprendizagem para melhorar o aproveitamento

académico, apontando que neste trabalho de intervencédo os estudantes:

Podem aprender a ampliar anotacdes de aulas, sublinhar partes relevantes
de um texto, monitorar a compreensdo na hora da leitura, usar técnicas de
memorizacdo, fazer resumos, planejar, controlar cogni¢cbes negativas e
estados afetivo-motivacionais disfuncionais, entre outras estratégias.

A autora (1999) aborda estratégias de aprendizagem a partir da contribuicao

de diferentes teoricos, que as agruparam por caracteristicas: Weinstein e Mayer
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identificaram cinco tipos de estratégias de aprendizagem que foram posteriormente
organizadas por Good e Brophy: estratégias de ensaio, elaboragdo, organizacao,
monitoramento e estratégias afetivas.

Sobre os tipos de estratégias elencadas acima, Boruchovitch (1999) descreve
cada uma dos cinco tipos que delimita e nomeia: as estratégias de ensaio envolve a
repeticdo do conteudo ou material, podendo ser pela fala ou escrita. As estratégias
de elaborac&o que no estabelecimento de conexdes entre 0 que ja se sabe, ou ja é
familiar, e o que se pretende aprender.

Boruchovitch (1999, p. 90) traz como exemplos desta estratégia: “reescrever,
resumir, criar analogias, tomar notas que vao além da simples repeticdo, criar e
responder perguntas sobre o material a ser aprendido”. As estratégias de
organizacao implicam imposicdo de estrutura ao material, organizando esquemas,
topicos, diagramas, mapas conceituais, identificando relagdes subordinadas ou
superordenadas. As estratégias de monitoramento da compreensdo exigem do
sujeito a compreensdo da propria capacidade de apreender do contetdo e o
autoquestionamento. Exemplos destas estratégias sado: “usar os objetivos a serem
aprendidos como uma forma de guia de estudo, estabelecer metas e acompanhar o
progresso em direcdo a realizagdo dos mesmos, modificar estratégia utilizadas, se
necessario”. As estratégias afetivas, por sua vez, dizem respeito a eliminacao de
sentimentos desagradaveis, que possam interferir na aprendizagem, como controle
da ansiedade, manutencdo da concentracdo e da motivacao.

Boruchovitch (1999) traz ainda contribuicbes de Zimmermann e Martinez
Pons, quando estes, ao investigar o processo de aprendizagem, encontram
diferentes tipos de estratégias: “auto-avaliagcdo, organizacdo e transformacéo,
estabelecimento de metas e planejamento, busca de informacdo, registro de
informacg&o, auto-monitoramento, organizacdo do ambiente, busca de ajuda e
revisdo”. Destaco essas contribuigdes para salientar que algumas destas estratégias
serdo desenvolvidas no decorrer das oficinas de aprendizagem com os estudantes.

Juliatto (2013, p. 206) afirma a importancia de que os estudantes possam
aprender a aprender. “Isso é 0 que em pedagogia chama-se meta-cognicdo. Para
tanto, os alunos precisam entender ndo apenas como funcionam os processos de
aprendizagem, mas também adotar as estratégias apropriadas”. Entendo que, no
contexto da sala de aula, por vezes, o ensino de estratégias para aprender ndo é

suficientemente trabalhado. Cada professor preocupa-se com 0 processo de
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ensinagem, com o andamento do conteddo de sua disciplina e a responsabilidade
pela aprendizagem fica por conta do estudante, que deve fazer sua parte.

Portanto, as oficinas surgem como um espaco que oportuniza aos estudantes
refletir sobre seu processo de aprendizagem e quais estratégias podem ser
utilizadas para aprimora-lo. O autor ainda afirma que os alunos necessitam
compreender que “aprender e pensar sdo processos que dependem deles e estao
sob seu controle. Se sentem alguma dificuldade ou problema, precisam saber como
resolvé-los. (...) Para tanto, eles precisam acostumar-se a refletir como aprendem.”
(JULIATTO, 2013, p. 208).

Boruchovitch (2007) considera que as intervencdes em estratégias de
aprendizagem trazem bons resultados e mostram-se promissoras. Ainda coloca que
estudantes no contexto brasileiro, mesmo em nivel universitario, possuem um
repertério limitado de estratégias de aprendizagem e apresentam dificuldades de
processamento de informacdes, bem como em situacdes de estudo e aprendizagem.
Outro ponto importante que a autora aborda € que as experiéncias de intervencao
em aprendizagem sdo ainda bastante incipientes, sendo mais comum o carater
remediativo ao preventivo.

A autora (2008, p. 63) aponta que pesquisas realizadas em nivel nacional e
internacional mostram que as intervencdes em estratégias de aprendizagem tém se
mostrado efetivas “gerando avangos no uso das estratégias envolvidas, bem como
melhorando o rendimento escolar e os aspectos afetivo-motivacionais dos alunos”.

Concordo com a importancia de se desenvolver um trabalho em carater
preventivo e considero que as oficinas configuram-se nesta condi¢cdo, uma vez que
os alunos podem participar pelo desejo de aprender, e ndo a partir de uma situacao
de desempenho académico insuficiente. Também corroboro a necessidade desta
intervencdo preocupar-se com O sujeito em sua totalidade, considerando o0s

aspectos socio-emocionais, afetivos e cognitivos.

1.2 AUTORIA

O conceito de autoria é fundamental no contexto das Oficinas de
Aprendizagem, uma vez que nado é possivel para o estudante constituir-se como um
sujeito aprendente sem reconhecer-se como autor, como capaz de construir

aprendizagens. Na Psicopedagogia, considera-se que 0 sujeito que aprende
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também é aquele que ensina, ocupando o espaco de ensinante. Desta forma,
Fernandez defende termo ensinante-aprendente para denominar 0S sujeitos que
ocupam esse espaco. Para a autora, é no didlogo do sujeito aprendente com o seu
sujeito ensinante que surge a autoria.

Segundo Fernandez (2001, p. 63), a Psicopedagogia conta com a
contribuicdo de diferentes teorias. No entanto, € necessaria a definicdo do seu
préprio sujeito. O sujeito autor, portanto, € definido “como sujeito préprio da
psicopedagogia o0 ensinante-aprendente, ou seja, 0 sujeito da autoria de
pensamento”. Nesse sentido, “poderiamos dizer que a psicopedagogia dirige-se ao
sujeito autor, assim como a psicanalise, ao sujeito desejante, e a epistemologia
genética, ao sujeito cognoscente” (FERNANDEZ, 2001, p. 64).

Fernandez (2001, p. 90) trata do conceito de autoria como “o processo e o ato
de producao de sentidos e de reconhecimento de si mesmo como protagonista ou
participante de tal producéo. [...]. Um sujeito que nao se reconheca autor pouco
podera manter sua autoria”. A autora ainda considera que processo de construgao
do sujeito como autor € um processo continuo, que inicia antes do nascimento e
nunca se encerra, ou seja, a autoria nao diz respeito apenas as instituicdes de
ensino que este processo ocorre. Ao contrario, diz respeito a condigdo humana: “a
autoria de pensamento se faz possivel e necesséria, para que um ser humano
conecte-se com a condicdo humana, mais preciosa da liberdade” (FERNANDEZ,
2001, p. 93).

Para Cruz (2011, p. 94), “a autoria constitui-se na medida em que
construimos aprendizagens. Para isso, é fundamental a existéncia de um sentimento
de autoestima equilibrado e saudavel’. A autora defende a necessidade de o
estudante de “Reconhecer-se pensante, € reconhecer-se sujeito desejante, autor do
seu caminhar, sua propria vida” (p. 94). Ainda segundo a autora, em cada etapa da
vida do sujeito, a visdo sobre a “importancia do vinculo que transversaliza a
construcdo da autoria deve ser equacionada pedagogicamente, pois, nas instituices
escolares, convivem sujeitos que tém uma histéria, corpo e identidade® (p. 65).

Nesse sentido, Andrade (2008, p. 456) afirma que “reconhecer-se autor de
seu pensamento implica numa etapa do desenvolvimento do sujeito, que, além de
pensar e conhecer, reconhece o pensamento como obra sua”. A autora ainda
ressalta que a escola, ao desempenhar a funcao de ensinante, precisa compreender

e oferecer as condicbes para que a aprendizagem ocorra, reconhecendo e
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ressignificando saberes. “Quando ela (escola) oferece oportunidade ao sujeito de
fazer trocas de sua experiéncia, de sua historia de vida, coloca o sujeito no lugar de
ensinante” (ANDRADE, 2008, p. 457).

Ainda segundo Andrade (2002), a autoria de pensamento é propiciada
guando 0s sujeitos, gracas a sua subjetividade, transformam-se mutuamente no
encontro com o conhecimento. Neste processo, 0s sujeitos conferem a realidade
imediata novos significados.

Silva (2008, p. 21) trata da condicdo de sujeito autor no contexto da
escolarizagédo de jovens e adultos. A autora defende a importancia dos estudantes
neste contexto assumirem a centralidade do processo educativo, onde tenham

espaco seus conhecimentos, experiéncias e subjetividade:

Considerar as narrativas nos processos de formacdo, nomeadamente de
jovens e adultos, é autorizar(-se) a construir o sentido e o significado do(s)
saber(es) para se reconhecer como sujeito autor do seu processo de
desenvolvimento e produtor de conhecimentos emergentes da(s)
experiéncia(s).

Diante do apresentado, o conceito de autoria torna-se central no d&mbito das
oficinas de aprendizagem. As oficinas configuram-se como uma proposta de
intervencdo, onde 0s sujeitos participantes aprendem, ensinam e se reconhecem
como autores. Scoz (2000) defende que "o objetivo de toda intervencao
psicopedagdgica e abrir espacos subjetivos e objetivos, e onde a autoria de
pensamento seja possivel". A proposta das oficinas de aprendizagem, amparada no
referencial da psicopedagogia, considera o estudante em sua dimensao subjetiva e
objetiva. Nao se trata de dar inicio ou produzir o processo de autoria, mas de prover
meios para que o sujeito reconheca-se em sua condi¢ao de autor.

Segundo Fernandez (2001, p. 93), “torna-se cada vez mais necessario que
dirjamos nossa acdo para produzir condi¢cdes facilitadoras da autoria de
pensamento”. Neste sentido, o reconhecimento por parte dos sujeitos da prépria
autoria de pensamento € condi¢do para a construcdo de aprendizagens e uma das

dimensdes trabalhadas nas oficinas.

1.3 OFICINAS
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Deixo, propositalmente, para o final desta fundamentagdo teorica, a
abordagem da modalidade oficinas. As oficinas como intervencdo educacional sao
abordadas no ambito deste trabalho a partir da perspectiva de Ander-egg, Pey,
Vieira e Volquind.

Pey (1997) afirma que as oficias resistem a acdo disciplinar, podendo ser:
praticas de educagcdo organizacional autogerida; praticas de educacédo
organizacional de democracia direta; praticas de educacdo dialogica; praticas
educacionais que desmitificam o contetudo curricular disciplinar enquanto trabalho do
pensamento, possibilitam repensar a distincdo entre ciéncia e saber, a relagcao
instituido-instituinte, poder-saber e saber-poder. Nesse sentido, a autora destaca a
autogestdo e o carater democratico e de quebra de hierarquia da modalidade oficina
como um espaco de criacdo e compartilhamento de experiéncias de conhecimentos.

Para Vieira e Volquind (1996, p. 12), as oficinas devem integrar trés
instancias: pensar, agir e fazer. Estas dimensfes devem estar em equilibrio para

propiciar um espaco de aprendizagem.

A proposta de oficinas necessita criar um espago para a vivéncia, a reflexao
e a constru¢do de conhecimentos. Nao € somente um lugar para aprender
fazendo: supde, principalmente, o pensar, o sentir, o intercambio de ideias,
a problematizacéo, o jogo, a investigacdo a descoberta e a cooperagéo.

Ander-Egg (1991) salienta o espago da oficina em seu carater coletivo, onde o
grupo constroi aprendizagens em conjunto. Para o autor, a oficina configura-se em
um lugar onde se ensina e aprende, processo nos quais todos estdo implicados e
sdo sujeitos. Nesse viés, as oficinas de aprendizagem constituem um espaco em
gue todos sdo aprendentes e ensinantes. Nesta perspectiva, ndo existe um detentor
do saber que vai ensinar aos demais. Meu papel no contexto das oficinas sera o de
mediadora, e ndo de professora.

Figueiredo (2006, p. 3) define oficinas como uma experiéncia democratica e
participativa, sendo um espaco de “interacdo e troca de saberes”. Segundo os
autores, as oficinas contam tanto com atividades individuais como coletivas, o que
promove a troca de conhecimentos construidos. “Esse processo de conhecimento,

da-se a partir da marca da horizontalidade na construcéo do saber inacabado.

Segundo ele (p.3):

A proposta metodologica de oficina pedagdgica busca apreender o
conhecimento a partir do conjunto de acontecimentos vivenciais no dia-a-
dia, onde a relagdo teoria — pratica constitui o fundamento do processo
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pedagodgico. Assim, o conceito de oficinas aplicado a educagéo, refere-se
ao lugar onde se aprende fazendo junto com 0s outros.

Nesse sentido coloca ainda (p.9) que a metodologia da oficina “se coloca
como participativa, criadora, coletiva e critico-reflexiva, através de um jeito novo do
fazer educativo, onde este aconteca num espagco de acédo, reflexdo e acéo,
articulando o cotidiano e a historia”.

De acordo com Nascimento (2007), a metodologia das oficinas pedagdgicas
“tem se constituido como estratégia que valoriza a construgdo de conhecimentos de
forma participativa, questionadora e, sobretudo baseada na realidade de situagdes,
fatos e historias de vida” (p. 88). Dessa forma, a metodologia proporciona reflexdo e
agao, “na qual se pretende superar a separagao que existe entre teoria e prética,
entre conhecimento e trabalho e entre a educacéo e a vida” (p. 88).

Antunes (2012, p. 36) defende que o formato de oficinas traz uma
possibilidade de autoconhecimento, configurando-se um caminho em busca da
autorrealizacdo, onde se aprende e se ensina. Segundo a autora, a proposta de
oficinas “representa uma metodologia de ensino que pode ser dindmica, motivadora
a aprendizagem pela contextualizacdo aos saberes do cotidiano e contrapontos de
conhecimentos socializados, além das inter-relacdes experienciadas”. A abordagem
permite ir além da construcdo de novos conceitos, envolvendo as dimensdes afetivo-
emocional de cada ser humano participante. Ainda segundo a autora, o trabalho que
a oficina envolve, da acdo em grupo, exige o pensar coletivo, sobre e com o outro.
Também envolve encontrar e partilhar solucbes possiveis para as questbes e

adversidades do ambiente escolar.

2 O CAMPO E OS SUJEITOS DE PESQUISA

2.1 OS INSTITUTOS FEDERAIS DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

A Rede Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia foi instituida no ano de
2008, através da lei n°11.892. Foram criados 38 Institutos Federais, com presenca
em todos os estados, tendo atualmente um total de 644 campi em funcionamento.
Os Institutos oferecem cursos Técnicos, Ensino Médio Integrado, cursos superiores

em Tecnologia e Licenciaturas e cursos de Pds-Graduagao.
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A concepcdo de educacdo profissional e tecnolégica na proposta dos
Institutos Federais preconiza que a formacdo humana e cidadd precede a
qualificacdo para a laboralidade. As acdes de ensino, pesquisa e extensao nos
Institutos Federais sdo indissociaveis e baseiam-se na integracdo entre ciéncia,
tecnologia e cultura e no desenvolvimento da capacidade de investigacdo cientifica,
contribuindo para a construgao da autonomia intelectual, para Pacheco (2010)

No Rio Grande do Sul, existem trés Institutos Federais em funcionamento,
sendo que cada um conta com uma Reitoria e uma estrutura multicampi. O Instituto
Federal Farroupilha funciona com reitoria na cidade de Santa Maria, o Instituto
Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-Riograndense, com reitoria em
Pelotas e o Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Sul, cuja reitoria esta localizada no municipio de Bento Goncalves. O campus

Viamao, onde foi realizada a pesquisa, pertence ao ultimo Instituto.

2.1.2 O Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Sul - IFRS

O IFRS (2014 p.21) é uma instituicdo que tem entre suas premissas “o
desenvolvimento integral do cidaddo, a equidade; a competitividade econdmica -
vista de forma humanizada num processo de globalizacdo - e a geracdo de novas
tecnologias.” A principal ideia do Ensino Profissional no ambito do IFRS € o trabalho
como principio educativo, perpassando todos os niveis de ensino, do técnico de
nivel médio aos cursos de Pés-Graduacao.

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional (2014, p. 22),:

A Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio do IFRS orienta-se pela
legislagdo vigente e atende aos principios norteadores estabelecidos pela
Resolucdo CNE/CEB N.° 04/99, sendo eles:Independéncia e articulagéo
com o ensino médio; Respeito aos valores estéticos, politicos e éticos;
Desenvolvimento de competéncias para a laborabilidade; Flexibilidade,
interdisciplinaridade e contextualizac&o; ldentidade dos perfis profissionais
de conclusdo de curso; Atualizacdo permanente dos cursos e curriculos;
Autonomia da instituicdo em seu projeto pedagdgico.

Os cursos Técnicos do IFRS sédo oferecidos nas seguintes formas: Integrada
ao ensino meédio, em que os estudantes egressos do ensino fundamental cursam o
ensino médio de forma integrada ao profissionalizante, na mesma instituicdo e
contando uma Unica matricula; Concomitante ao ensino meédio, em que 0s

estudantes matriculados no ensino médio em outra instituicdo cursam a formacao
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técnica no Instituto; e Subsequente ao ensino meédio, oferecida aos estudantes que
concluiram o outrora chamado de segundo grau.

O Ensino Médio no IFRS estd em consonancia com os Parametros
Curriculares Nacionais, cumprindo as funcdes estabelecidas no Artigo 35 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgéo (BRASIL, 1996):

I A consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental possibilitando o prosseguimento de estudos; Il. A
preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade
a novas condicGes de ocupacdo ou aperfeicoamento posteriores; Ill. O
aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacéo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;
IV. A compreensédo dos fundamentos cientifico-tecnol6gicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada
disciplina.

O IFRS atualmente possui 17 campi em funcionamento, localizados nos
municipios de Alvorada, Bento Goncalves, Canoas, Caxias do Sul, Erechim,
Farroupilha, Feliz, Ibiruba, Osério, Rio Grande, Rolante, Sertdo, Vacaria, Viamao e
Porto Alegre. Neste Ultimo municipio, estdo localizadas duas unidades, que ficam
nos bairros Centro e Restinga. O Instituto atende cerca de 19 mil alunos em cursos
técnicos e superiores, ofertando ainda cursos de Especializacdo e Mestrado

profissional.

2.1.3 O Campus Viamao

O Campus Viaméo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Sul iniciou suas atividades no ano de 2013, sendo que no ano de
2015, tiveram inicio os cursos do Ensino Técnico em Meio Ambiente, em
Cooperativismo, em Administracdo e em Servicos Publicos. Dentre estes cursos, o
de Meio Ambiente é oferecido nas modalidades subsequente e concomitante ao
ensino médio, e outros trés, apenas na modalidade subsequente. Os cursos na
modalidade subsequente sdo oferecidos no periodo noturno e 0 curso na
modalidade concomitante € oferecido no periodo da tarde.

Em 2017, o campus passou a oferecer dois cursos de nivel superior:
Tecndlogo em Gestdo Ambiental e em Processos Gerenciais. Atualmente, o campus
conta com cerca de 340 estudantes matriculados, distribuidos em quatro cursos
técnicos e dois superiores. Os cursos técnicos sao divididos em duas modalidades:

concomitante, em que o0 estudante necessita estar cursando o ensino médio em
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outra instituicdo; e subsequente, que tem como pré-requisito o ensino médio
concluido.

Entre os estudantes da modalidade subsequente ao ensino meédio, a maior
parcela é constituida de adultos que permaneceram algum tempo afastados da
escolarizagdo formal. Estes sdo apontados pelos docentes da instituicio como
aqueles que apresentam maiores niveis de dificuldades de aprendizagem. Os
professores apontam como possiveis fatores para esta questdo o tempo sem
estudar e, entre 0os que sairam ha pouco tempo do ensino médio, a fragilidade do
ensino nas escolas basicas, o que faria com que os alunos chegassem ao ensino
técnico sem a bagagem de conhecimentos considerada necessaria para

acompanhar os contetdos dos cursos.

2.1.4 O Papel da Assisténcia Estudantil no Acompanhamento do Processo de
Aprendizagem

No ambito do IFRS, sao previstas diversas estratégias de acompanhamento
académico dos estudantes, com o objetivo de desenvolver a¢des de intervencéo que
Ihes garantam a construcéo de aprendizagem, promovendo a permanéncia e o éxito.
As agbes de acompanhamento da frequéncia e do aproveitamento académico séo
desenvolvidas em conjunto pela Direcdo de Ensino, Coordenacdes e Colegiados,
em articulacdo com a equipe de ensino, na qual esta inserida a Coordenadoria de
Assisténcia Estudantil. .

A Equipe de Assisténcia Estudantil do campus Viamé&o desenvolve acbes que
visam garantir 0 acesso, permanéncia e éxito dos estudantes, como estabelece a
Politica de Assisténcia Estudantil — PAE- do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia do Rio Grande do Sul — IFRS, aprovada pela Resolucéo n° 086, de 03
de dezembro de 2013 e de acordo com o Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil (Decreto n°® 7234/2010).

Com o desenvolvimento de programas, projetos e agfes, a assisténcia
estudantil tem como objetivo oferecer condi¢cdes para a melhoria do aproveitamento
académico dos estudantes através de apoio pedagogico, psicologico e social. A
equipe do campus é composta por uma pedagoga, uma psicéloga, uma assistente

social e uma assistente de alunos.
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Como pedagoga, contribuo para qualificar os processos de ensino-
aprendizagem no campus, acompanhando o aproveitamento dos estudantes através
da participacdo nos colegiados, desenvolvimento de acdes de carater preventivo no
gue se refere a retencdo e evasao, intervencgdes para instrumentalizar os estudantes
no processo de aprendizagem. A oferta das oficinas de Aprendizagem € uma agéo
que compde as estratégias de acompanhamento discente.

Faz-se necessario destacar também a politica de beneficios estudantis como
uma das acbes da assisténcia estudantil para garantir a permanéncia dos
educandos. Os estudantes em condicdo de vulnerabilidade socio-econémica no
IFRS recebem o auxilio permanéncia.

Embora esta acédo nado seja o enfoque deste trabalho, configura-se em grande
relevancia para os estudantes, tendo em vista que, no campus Viamao, mais de
60% s&o beneficiarios. E importante considerar esse dado para se conhecer o perfil
de estudante do campus.

2.2 OS SUJEITOS DA PESQUISA

Como abordado anteriormente, o perfil dos estudantes do campus Viamao
nao difere em esséncia do perfil geral dos estudantes do IFRS e do conjunto dos
institutos federais espalhados pelo pais. Abaixo, apresento cada um dos sujeitos que
efetivamente participaram desta pesquisa e que, a partir do preenchimento dos
diarios de bordo a cada encontro, forneceram os dados da pesquisa.

Martina é a estudante com mais idade entre os participantes das oficinas. Aos
61 anos de idade, apds ter se formado em curso superior de Letras em outra
instituicdo, buscou o curso técnico em administracdo como forma de enriquecimento
profissional e pessoal. Martina é uma estudante que gosta de participar de
atividades extracurriculares no campus. Bastante comunicativa, foi muito assidua e
participativa nos encontros, contribuindo muito e dando depoimentos pessoais com
frequéncia. Antes do inicio do projeto, atendi Martina como pedagoga da Assisténcia
Estudantii em um momento em que a estudante mostrava-se muito angustiada e
pensava em desistir do curso.

Marcos é um estudante de 27 anos, estrangeiro, que mora em Viamao desde
2015. Em seu pais de origem, Haiti, possui diploma de curso técnico em

agropecuaria. O estudante buscou o curso técnico em Meio Ambiente para
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conseguir uma melhor colocagédo profissional no Brasil. Marcos foi encaminhado as
oficinas de aprendizagem por um professor, que identificou dificuldades em
acompanhar as aulas. As dificuldades, no entanto, devem-se a barreira do idioma, o
gue impacta a compreensao das aulas, a comunicacao oral e escrita. O estudante
frequentou todos os encontros mostrando muito interesse e esforco, acreditando que
as oficinas seriam de ajuda para minimizar suas dificuldades.

Gamora cursa o ensino técnico e tem 21 anos de idade. Mora no municipio de
Viaméo com a familia e a estudante procurou as oficinas por sentir muita timidez ao
falar em publico, relatando sentir bloqueio em situacfes de apresentacdo de trabalho
ou quando se sente exposta. Gamora participou de todos os encontros e mostrou-se
muito ativa nas discussdes e nas atividades. Em diversos momentos, demonstrou
empolgacdo e prazer em participar dos encontros. A participante trouxe relatos de
experiéncia muito ricos, enfatizando o quanto aproveitava as aprendizagens em seu
cotidiano.

Alessandro cursa o técnico em administracao e tem 23 anos. Mora num bairro
periférico no municipio de Porto Alegre e trabalha como policial militar. Em virtude de
seu trabalho e de precisar deslocar-se de outro municipio diariamente, tem
dificuldades em chegar no horério do inicio das aulas e também as oficinas. Foi feita
uma combinacdo de que o estudante poderia chegar apGs o inicio dos encontros,
como forma de possibilitar sua participacdo. O estudante, que se destaca pela
timidez, procurou as oficinas para buscar minimizar suas dificuldades de falar em
publico e interagir no ambiente académico.

Ana tem 47 anos de idade e é estudante do curso de Tecnologia em
Processos Gerenciais. Tendo ingressado no campus Viaméao no ano de 2015, cursa
técnico em Administracdo. Desde seu ingresso na instituicdo, tem acompanhamento
pedagdgico na Assisténcia Estudantil, em virtude de dificuldades apresentadas. Ana
apresenta um quadro de deficiéncia que traz limitagcbes motoras e a fazem sentir
fortes dores de cabeca.

Ana conseguiu concluir o curso técnico e decidiu fazer o superior, mesmo
sentindo-se insegura e com medo de fracassar. A estudante busca com frequéncia
atendimento no setor de assisténcia, principalmente o apoio pedagogico, mas
também psicolégico em determinados momentos. Ana participou das oficinas
trazendo contribuicbes importantes e que se mostraram de grande relevancia para o

grupo e também para a analise de dados desta pesquisa.
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Lia € uma estudante de 42 anos do curso Técnico em Administracdo que
voltou a estudar como forma de complementar a formag&o. J& possui o diploma de
técnica em contabilidade, profissdo que exerce em escritorio proprio. A estudante
mostrou-se bastante participativa nos encontros, apesar de faltar a alguns deles em
virtude de compromissos profissionais ou familiares, pois € mée de duas criangas.
No entanto, justificou suas faltas nessas ocasifes relatando o motivo.

Karina é uma jovem de 19 anos e € estudante do curso técnico em
Administracdo. Ela buscou as oficinas por influéncia de suas colegas, que a
incentivaram a participar dos encontros. Sua atuacdo nas atividades foi timida,
manifestando-se apenas quando solicitada. No entanto, Karina demonstrou
interesse nos conteudos trabalhados, tomando notas durante os encontros e
aparentando prestar muita atengdo. A estudante ndo permaneceu até encerrarem as
oficinas, alegando néo conseguir conciliar com outros compromissos.

Lisa é uma estudante de 35 anos do curso técnico em Administracao. Assim,
como Karina, o grupo de colegas a fez procurar as oficinas. A estudante teve uma
boa participacdo nos encontros em que participou. No entanto, conseguiu um
trabalho e ndo p6de mais comparecer aos encontros.

Laura é uma estudante de 44 anos que cursa o técnico em Servi¢cos Publicos.
Apds um longo periodo sem estudar, buscou o curso incentivada pela filha, que
também é aluna da instituicAo. Em virtude de questbes pessoais, que nao quis
revelar quais seriam, trancou o curso no decorrer do semestre. No entanto,
continuou a frequentar as oficinas até o encerramento dos encontros, segundo ela,

por se sentir bem e considerar que proporciona aprendizagens importantes.

3. BASES METODOLOGICAS

A pesquisa teve como objetivo geral analisar o desenvolvimento das oficinas
de aprendizagem como estratégia para instrumentalizar 0s sujeitos participantes em
suas aprendizagens académicas. Os objetivos especificos sao: Compreender de
que forma as oficinas contribuem para o desenvolvimento académico dos
estudantes, na construcdo de aprendizagens, de autoria e vinculos institucionais;
Identificar os aspectos trazidos pelos estudantes a partir da avaliacdo que estes

fazem da experiéncia e dos resultados no desenvolvimento de seu processo de
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aprendizagem; Descrever o desenvolvimento das oficinas de aprendizagem e seus
efeitos junto aos estudantes.

O trabalho de campo da pesquisa foi realizado nos meses de outubro e
novembro em oficinas com estudantes do ensino técnico e superior no IFRS -
campus Viamdo. Em periodo anterior ao inicio das oficinas, foi feita a divulgacéo
com cartazes e passagem nas salas de aula em todas as turmas dos cursos
técnicos e superiores. Nessa ocasido, os estudantes foram convidados a participar
dos encontros. As inscricbes para participacdo foram realizadas previamente na
assisténcia estudantil.

No que se refere ao planejamento das oficinas, o primeiro encontro foi
dedicado a explanacdo da proposta junto aos estudantes e a escuta das
expectativas por parte deles. Foi explicitado que as oficinas seriam uma intervencéao
educacional, que cada encontro teria a duragcdo de noventa minutos e que seriam
preenchidos diarios de bordo no decorrer dos encontros, cujos dados coletados
seriam utilizados em minha pesquisa de mestrado. Em seguida, foi realizada uma
dindmica em que os estudantes elencaram quais as expectativas sobre as oficinas e
quais conteudos eles gostariam de trabalhar. A partir do levantamento dos aspectos
trazidos, foram distribuidos os conteudos das oficinas.

Os conteudos foram divididos em dois eixos: Eu no Grupo Académico e
Aprendendo a Aprender. No primeiro eixo, “‘Eu no Grupo Académico”, foram
explorados os aspectos de autoria, autoimagem e relacionamento no espaco de
aprendizagem. Neste eixo, foram desenvolvidas atividades voltadas para fortalecer
os vinculos na instituicdo, bem como o reconhecimento dos sujeitos da propria
condicdo de aprendente e de autoria. No segundo eixo, “Aprendendo a Aprender”,
foram trabalhadas as estratégias, competéncias e formas de sistematizacdo do
conhecimento. Os conteddos e sua distribuicdo nos encontros encontram-se

sistematizados na tabela abaixo, para melhor ilustracéo.

Tabela de distribuicdo dos conteudos de acordo com 0s eixos e encontros

Encontro | Eixo Conteudo

1° Eu no Grupo Académico | Expectativas e Planejamento

20 Eu no Grupo Académico | Estilos de Aprendizagem

3° Eu no Grupo Académico | Reflexdo sobre Trajetdrias de Aprendizagem
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40 Aprendendo a Aprender | Letramento Informacional

50 Aprendendo a Aprender | Letramento Informacional e Elaboracdo de
Resumos

6° Aprendendo a Aprender | Técnicas de Apresentacéo

7° Aprendendo a Aprender | Mapa Conceitual

8° Eu no Grupo Académico | Avaliacado Final dos Encontros

Para a coleta de dados, todos os envolvidos na pesquisa preencheram um
diario de bordo, com registros de cada encontro. Ao final de cada encontro, os
diarios foram distribuidos aos estudantes para que fizessem as anotacfes sobre o
gue consideravam que aprenderam nas oficinas e o que pensavam em modificar ou
ja haviam modificado em seu cotidiano académico.

Como orientacdo para preenchimento dos diarios, foram colocadas as
seguintes questdes para reflexdo: O que eu modifiquei a partir do que foi trabalhado
nas oficinas? O que eu pretendo modificar a partir do encontro de hoje? Como eu
avalio a contribuicdo das oficinas de aprendizagem para meu desenvolvimento
académico

A abordagem escolhida para a realizacdo da pesquisa, de cunho qualitativo,
foi a pesquisa-acao, pelo fato de que minha participacdo no contexto das oficinas
NAo ocorreu apenas como pesquisadora, e sim constituiram acdo pedagdgica, em
gue busquei realizar uma intervencéo para aprimorar o processo de aprendizagem
dos sujeitos envolvidos.

Thiollent (1996, p.16) trata da pesquisa-acdo como do tipo participativo, mas
salienta que na pesquisa-agao “os pesquisadores desempenham um papel ativo no
equacionamento dos problemas encontrados, no acompanhamento e na avaliagao
das acbes desencadeadas em funcdo dos problemas”. O autor ainda ressalta que
“com a pesquisa-acao os pesquisadores pretendem desempenhar um papel ativo na
propria realidade dos fatos observados”.

A anadlise dos dados coletados foi realizada sob a perspectiva da analise
textual discursiva. Esta abordagem é descrita por Moraes e Galiazzi (2006, p. 118)

como.

Um processo que se inicia com uma unitarizacdo em que o0s textos sdo
separados em unidade de significado. Estas unidades por si mesmas
podem gerar outros conjuntos de unidades oriundas da interlocucéo
empirica, da interlocucdo teodrica e das interpretacdes feitas pelo
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pesquisador. Neste movimento de interpretacdo do significado atribuido
pelo autor exercita-se a apropriacdo de outras vozes para compreender
melhor o texto. Depois da realizacdo desta unitarizacdo, que precisa ser
feita com intensidade e profundidade, passa-se a fazer a articulacdo de
significados em um processo denominado de categorizacdo. Neste
processo reinem-se as de significados semelhantes, podendo gerar varios
niveis de categoria de analise.

A partir dos dados coletados nos diarios de bordo, seguiram-se as etapas
propostas pelos autores, resultando em trés categorias de analise: aprendizagem,
modificacdes e autoconhecimento. Essas categorias emergiram da analise dos
diarios de bordo dos estudantes e relacionam-se com os problemas de pesquisa.

Como afirmam Moraes e Galiazzi (2006, p.25) acerca do processo de
categorizagao, “as categorias ndo saem prontas, € exigem um retorno ciclico aos
mesmos elementos para sua gradativa qualificacdo. O pesquisador precisa avaliar
constantemente suas categorias em termos de sua validade e pertinéncia”.

A terceira e Ultima etapa envolveu a construcdo do metatexto. Segundo
Moraes (2003,):

Os metatextos séo constituidos de descri¢éo e interpretacdo, representando
0 conjunto um modo de compreensdo e teorizagdo dos fendmenos
investigados. A qualidade dos textos resultantes das analises ndo depende
apenas de sua validade e confiabilidade, mas &, também, conseqiiéncia do
pesquisador assumir-se como autor de seus argumentos (p.202).

3.1 ASPECTOS ETICOS

Considerando que a pesquisa realizada contou com a participacdo de um
grupo de estudantes, alguns aspectos éticos tiveram que ser observados. Os
participantes da pesquisa tiveram sua identidade resguardada, sendo utilizados
nomes ficticios para referencia-los. Os préprios participantes escolheram os nomes
pelos quais seriam citados nesta pesquisa. Os participantes preencheram um Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido (Anexo I). O projeto de pesquisa foi submetido
ao Sipesq da PUCRS (Anexo Il). Foi ainda solicitada formalmente a autorizacdo do

reitor do IFRS para a realizacéo da pesquisa na instituicao (Anexo III).
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4 ANALISE DOS DADOS — REFLETINDO O CAMPO

Neste capitulo, inicialmente trarei uma descricdo de cada um dos encontros
realizados com o0s estudantes relatando o andamento das atividades, quais
conteudos foram abordados e as impressdes sobre cada oficina. Em um segundo
momento, trarei a analise dos dados coletados nos diarios de bordo preenchidos no

decorrer dos encontros, de acordo com as categorias emergentes

4.1 OS ENCONTROS DAS OFICINAS DE APRENDIZAGEM

As inscricbes para participacdo nas oficinas de aprendizagem foram
realizadas previamente junto a Coordenadoria de Assisténcia Estudantil. Foram
recebidas 14 inscricdbes de estudantes provenientes de Cursos Técnicos e
Superiores. A busca pelas oficinas foi espontanea, mas alguns estudantes foram
aconselhados por professores a participarem dos encontros.

Do total dos encontros programados no cronograma original, foram realizados
oito encontros com 0s estudantes entre os meses de outubro e novembro. Os
encontros iniciavam as 17h30min. e encerravam as 19h, totalizando 90 minutos. As
oficinas dividiram-se em dois eixos: Eu no Grupo Académico e Aprendendo a
Aprender.

No decorrer dos encontros, houve uma oscilacdo no numero de participantes.
Dos 14 estudantes que se inscreveram, duas ndo compareceram a nenhum
encontro. Alguns estudantes deixaram de frequentar as oficinas em virtude de terem
conseguido colocacéo profissional e ndo conseguirem mais chegar ao campus no
horario dos encontros.

Uma estudante justificou por correio eletrbnico que ndo poderia mais
comparecer aos encontros, apesar do desejo de continuar frequentando. Pontuo que
esta situacdo verificou-se nos estudantes do curso superior, resultando em uma
evasao por parte de trés participantes nas oficinas. Entre os demais estudantes, a
frequéncia foi variavel, sendo que trés compareceram a todos 0s encontros e 0s

outros tiveram algumas faltas no decorrer das oficinas.

4.1.1 Primeiro Encontro
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O primeiro encontro foi iniciado com as boas vindas e explicacdo sobre o
projeto. Apresentei aos presentes a proposta das oficinas, quantos encontros
estavam previstos, qual o objetivo do projeto e um cronograma constando as datas
dos encontros divididos por eixos tematicos. Foi explicado que as atividades que
compdem cada eixo permaneciam em aberto, pois era necessario ouvi-los sobre as
expectativas e o que desejavam abordar nas oficinas para a conclusdo do
planejamento das atividades.

Também foi esclarecido que nas oficinas seriam coletados os dados para o
meu trabalho de pesquisa do mestrado, explicitando a importancia de que todos os
participantes aceitassem a utilizagdo dos dados para este fim, com a condi¢cdo de
gue fosse mantido o anonimato. Os estudantes concordaram com as condicdes e
receberam um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido para ser preenchido e
assinado.

Apdés este momento, seguiu-se a dindmica de apresentacdo. Cada
participante deveria apresentar-se aos demais falando algo que gostaria de contar
sobre si. Comecei a dinamica falando sobre mim e cada participante apresentou-se
aos demais colegas do grupo.

Apds o0 momento das apresentacdes, propus uma dindmica em que cada um
deveria escrever quais sdo as suas expectativas em relacdo as oficinas e o que
gostaria que fosse abordado no decorrer dos encontros. Expliquei que, num
segundo momento, seria feita a troca dos papéis entre os participantes e eles
deveriam encontrar o autor para conversar sobre 0 que escreveu. Por esse motivo,
ndo se identificaria 0 material. Salientei que ndo ha erro ou acerto nesta atividade,
sendo uma forma de tomar conhecimento sobre as expectativas em relacdo ao
projeto e que o material seria de grande ajuda para o planejamento dos encontros.

Ap6s o momento de escrita individual, convidei os estudantes a trocar 0s
papéis das atividades. Eles o fizeram e conversaram sobre o que estava escrito com
outros colegas. Os participantes interagiram bem, circulando pelo espaco,
conversando. Logo ap0s, os alunos trocaram os papéis e voltaram aos seus lugares.
Na etapa seguinte da atividade, cada um compartilhou o que escreveu com 0 grupo
de colegas.

Vérios estudantes ressaltaram que escreveram alguns aspectos, mas que na
conversa com colegas pensaram em outras questdes para além do que escreveram.

A participante Denise, que escreveu apenas a palavra “surpresas”, conseguiu
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expressar-se mais apés a dindmica. Falou que é formada em pedagogia e sobre sua
separacao recente, o que a deixou com tempo livre. Conta que a filha incentivou-a a
buscar o curso técnico e as oficinas, como forma de ocupar o tempo e aprender
coisas novas.

Dentre as expectativas elencadas pelos estudantes, destaco: aprendizagem
em conhecimentos especificos; perder a timidez e a inseguranca; melhorar a
apresentacdo em publico; aprender coisas novas e dinamicas que envolvem o
espaco do campus; troca de conhecimentos e mais proximidade entre os colegas;
rodas de debate; aprender a ter foco; falar sobre o cotidiano; aprender a absorver o
contetido; decorar menos e aprender mais; compartilhar conhecimentos e convivio

com os colegas; concentracao.

4.1.2 Segundo Encontro

Neste encontro, compareceram 12 estudantes. Apresentei a primeira
atividade, realizada em forma de jogo. Consistia em um jogo de perguntas e
respostas envolvendo estilos de aprendizagem. Inicialmente, explico um pouco o
que sao os estilos de aprendizagem e como pode ser util conhecer qual o estilo
dominante de cada um para poder entender melhor seu processo de aprendizagem.
Com o jogo de perguntas e respostas, ha um indicativo do estilo predominante de
aprendizagem: cinestésico, auditivo ou visual.

Os participantes responderam as perguntas de forma descontraida,
participando ativamente, comentando as respostas. Duas estudantes perguntaram
se poderiam responder com mais de uma alternativa para uma pergunta e uma
delas expressou que sempre tem duvidas na escolha das alternativas. Os alunos
trocaram opinibes antes de responder as questdes em varios momentos, interagindo
com 0 grupo.

Apds o0s estudantes responderem as questdes, seguiu-se a correcao
individual, verificando quais respostas correspondem a quais estilos de
aprendizagem. Conforme o jogo, o estilo de aprendizagem que mais se repete nas
respostas corresponde ao estilo predominante. Expliquei aos participantes que o
jogo tem um carater mais ludico do que cientifico, e que o objetivo é gerar a reflexao

sobre os estilos de aprendizagem de cada um. Os estudantes conversaram entre si
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durante a correcdo da atividade, sendo que uma colega ajudou o estudante Marcos,
que é estrangeiro, quando este teve duvida.

Uma participante questionou o que seria o estilo cinestésico. Expliquei o que
caracteriza o estilo cinestésico a todos. Retomei a explicacdo de cada estilo de
aprendizagem dando exemplos. Os alunos, entdo, compartilharam seus resultados e
as impressdes que tiveram sobre o jogo. Posteriormente, foram formados grupos
conforme os estilos de aprendizagem, com a proposta de discutir as estratégias que
0s participantes utilizam para estudar e de que forma eles consideram que é mais
efetivo para aprender.

Uma estudante ndo conseguiu encaixar-se em nenhum grupo, pois foi a Unica
a se identificar com o estilo auditivo. Como eu, mediadora, considero que tenho o
estilo auditivo como predominante, formamos uma dupla e discutimos sobre quais
estratégias cada uma utiliza para estudar ou aprender um conteudo.

Terminada a atividade em pequenos grupos, fizemos uma rodada de
discusséo sobre o0 que cada grupo conversou. Uma aluna relatou a sua necessidade
de movimentacdo durante uma prova ou teste. Os alunos fizeram seus relatos e
trocaram impressdes sobre o que foi colocado por cada colega.

Apos a discussao, foi distribuido um material contendo um quadro com 0s
estilos de aprendizagem e algumas dicas de estudos envolvendo cada um (anexo
IV). Como estavamos no final do encontro, sugeri a leitura do material para ser
retomado na préxima oficina. Ao final do encontro, distribui os diarios de bordo aos

estudantes para que fizessem seus registros.

4.1.3 Terceiro Encontro

O encontro foi iniciado com a retomada do material entregue no altimo
encontro. Poucos estudantes conseguiram fazer a leitura do material, mas todos o
trouxeram para o encontro. O material aborda os estilos de aprendizagem e traz
dicas conforme cada tipo de aprendizagem. Foi feita a leitura e discussao em
conjunto.

Em seguida, prosseguimos com outra atividade. Propus aos participantes que
buscassem lembrancas de momentos que remetessem a aprendizagens prazerosas

e também momentos que trazem mas lembrancas em relagcdo a aprendizagem.

Explico que as lembrangas poderiam ser de qualquer fase da vida, ndo necessitando
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estar relacionadas a escolarizacdo formal. Propus que a reflexdo fosse feita
individualmente e que registrassem por escrito uma lembranca boa e uma
lembranca ruim relacionada a aprendizagem.

Apds o tempo de reflexdo e escrita, os participantes compartilharam os
momentos que relembraram. A maioria dos estudantes trouxe situacdes de
aprendizagem no ambiente escolar. A estudante Amanda destacou como uma
lembranca boa a construcdo de um trabalho no dltimo ano do colégio. Neste
trabalho, ela relatou que construiu aprendizagens e obteve o0 reconhecimento por
parte da professora. Como experiéncia ruim, a estudante relata que teve um "chefe"
no primeiro estagio que a humilhou e xingou por ter feito uma coisa “errada”.

A estudante Martina remeteu-se a uma lembranca de infancia, quando néo
gostava de responder aos exercicios no quadro. A professora entdo a ameacava,
dizendo “tu vais rodar”. A estudante relatou que ficou em segunda época e reprovou
naquele ano. Martina era bolsista na escola, que era privada, e precisou mudar de
instituicdo em virtude da reprovacao, que acarretou a perda da bolsa.

Como lembranca boa, Martina destacou que do quinto ano em diante foi
atleta. Nesta época, tirava boas notas e apresentava um bom aproveitamento. A
estudante contou que sempre gostou de estudar, e que seu pai sempre ressaltou a
importancia dos estudos, o que foi muito marcante em sua vida.

A estudante Gamora destaca como uma lembranca negativa a tentativa de
jogar volei na escola, esporte do qual nunca gostou e para o qual considera que néo
possui habilidade. Como lembranca positiva, a participante relata que gostava muito
de montar pegas de teatro na escola e de trabalhar em equipe. Lia destacou como
um momento ruim uma lembranca de quando era crianca, em que uma professora
jogou uma pasta em sua cabeca porgque estava conversando. Nina relatou sempre
ter sido considerada uma “boa aluna", lembrando como prazerosa a aula de uma
professora que usava musica e trazia métodos diferentes para a turma.

A estudante Karina afirmou ter dificuldades em se remeter a lembrancas
negativas, destacando apenas a experiéncia positiva, em que tirou nota maxima em
uma prova de fisica. Marcos, que é estrangeiro, trouxe como experiéncia positiva ter
passado por um processo de terapia e como negativa as situacdées em que quer
explicar algo em portugués, mas ndo consegue se expressar bem.

Laura destacou a experiéncia que teve em uma aula de matematica, em que

nao tinha entendido a explicacdo do professor, questionou e obteve uma resposta
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rispida por parte do docente. A partir desse momento, teve vergonha de perguntar e
participar.

ApoOs os relatos individuais, conversamos sobre as situacdes trazidas pelos
participantes. Alguns pontos foram ressaltados, como a maior facilidade em se
remeter a lembrancas boas e que as experiéncias negativas trazem um medo de
errar perante o professor. O encontro encerrou-se com o preenchimento dos diarios

de bordo pelos participantes.

4.1.4 Quarto Encontro

Este encontro foi ministrado pela colaboradora do projeto, que € bibliotecéaria
na instituicdo, e aconteceu no laboratério de informatica do Campus para que 0s
estudantes possam utilizar as ferramentas trazidas. O tema da oficina foi pesquisa e
escrita de trabalhos cientificos.

A ministrante iniciou a oficina trazendo aos estudantes exemplos de sites e
ferramentas de busca e pesquisa na internet, apresentando o site da biblioteca do
IFRS e mostrando como podem fazer ou renovar um pedido de empréstimo. Uma
estudante trouxe um relato sobre pesquisa bibliogréfica quando ndo havia o recurso
da internet. Foi explorada a diferenca entre livros, periddicos, revistas, trabalhos
publicados, entre outros. Os estudantes debateram sobre as preferéncias por
materiais impressos e eletronicos e a atualidade quando se trata de pesquisa.

A bibliotecaria mostrou como utilizar ferramentas de busca de forma mais
efetiva para filtrar os resultados, como o uso de aspas nos termos de pesquisa.
Também foi tratada a confiabilidade dos conteddos obtidos na internet e a
importancia em se adotar critérios na utilizacdo de fontes. Foi recomendado o uso do
site google académico para se obter um conteddo cientifico para utilizacdo em
trabalhos académicos.

Conforme foram mostradas as ferramentas de pesquisa e formas de melhor
utiliza-las, os participantes foram testando nos computadores e corroborando o que
era trazido. A colaboradora trouxe ainda fontes de pesquisa virtual dentro da area de
cada curso para que os estudantes pudessem ver exemplos de pesquisas confiaveis
para sua producdo académica. Em virtude de o tempo do encontro estar se

esgotando, a ministrante foi convidada a dar continuidade ao conteddo na oficina
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posterior, ao que os estudantes apoiaram, mostrando interesse em aprofundar o
tema.

Ao final da oficina, foi distribuido material para os estudantes contendo sites e
dicas para instrumentalizar a pesquisa académica (anexo V). Os estudantes
preencheram os diarios de bordo e combinamos que 0 encontro seguinte seria no
local de sempre, pois ndo seria necessario o uso de computadores.

4.1.5 Quinto Encontro

Nesta oficina, foi dada continuidade ao trabalho em letramento informacional,
com a participacdo da bibliotecaria da instituicdo. Neste encontro, o foco foi a
producdo académica, a utilizacdo de citacbes e a elaboracdo das referéncias
bibliogréficas de acordo com as normas da ABNT. Para este trabalho, foi utilizado o
equipamento de data show para projetar o material elaborado pela convidada. O
material trazia exemplos de citacéo, dicas para formatacao e sites para consulta das
normas.

A profissional destacou a importancia da autoria do trabalho explicando
detalhadamente o plagio. Foram dados varios exemplos do que pode ser
considerado plagio, ndo sendo apenas a copia literal de material. Nesse momento,
0s participantes expressaram surpresa. Uma estudante, Gamora, chegou a
comentar “nossa, eu sou uma plagiadora e ndo sabia”, ao que outros colegas riram e
concordaram.

A partir disso, foram trabalhadas as formas de citagéo, literal e néo literal,
além da citacdo de materiais diversos, como filmes, entrevistas, entre outros. Os
estudantes mostraram muito interesse, sendo que uma parte significativa tomou nota
em seus cadernos do contetdo trabalhado.

Apos o término do conteudo relacionado ao letramento informacional, que foi
trabalhado pela colaboradora, foram vistas estratégias para construcdo de resumo
de textos. Com esta finalidade, utilizei o texto de uma revista, que aborda o tema
“‘nutricdo” (anexo VI) e, a partir das estratégias, como a marcacao de trechos e
anotacOes das ideias principais, os alunos elaboraram seus proprios resumos do
texto. Trata-se de uma estratégia para a construgdo de resumos de forma eficaz e

rapida.
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Os estudantes mostraram-se bastante empolgados com a estratégia
trabalhada, uma vez que a elaboracdo de resumos € uma exigéncia no cotidiano
académico. Depois desta atividade, foram distribuidos os diarios de bordo para

preenchimento, encerrando-se o encontro.

4.1.6 Sexto Encontro

Neste encontro, em que tivemos a participacdo de nove estudantes, foi
abordado um contetdo que foi solicitado de forma bastante enfatica: as dificuldades
em apresentacdo de trabalhos e de falar em publico. Contamos com a colaboragéo
de uma fonoaudidloga especialista em coaching vocal, que aceitou fazer uma
participacdo nas oficinas.

A ministrante da oficina abordou os fatores que fazem com que muitas
pessoas tenham dificuldade em falar em publico como: timidez, medo de
julgamentos ou de ndo se sair bem. Os estudantes contribuiram trazendo seus
préprios exemplos de situagcbes em que se sentem desconfortdveis em falar em
publico. Foram relatadas principalmente situacfes de exposicdo em momentos de
avaliacdo, como apresentacdo de trabalhos em sala de aula. A fonoaudiéloga
ressalta que € comum sentir receio, que a maioria das pessoas sente, mas que
algumas técnicas podem ajudar a minimizar as dificuldades.

A ministrante questionou sobre quantas vezes os estudantes foram exigidos
em apresentacdes de trabalhos, ao que todos responderam que foram muitas. Apdés,
guestionou quantas aulas os estudantes tiveram sobre como apresentar trabalhos.
Os estudantes concordaram que nunca tiveram uma aula sobre técnica de
apresentacao de trabalho. Entédo, a fonoaudidloga coloca que este é o dilema que os
estudantes costumam enfrentar, pois sdo exigidos em algo que nunca foram
instrumentalizados.

A seguir, foram trabalhadas as técnicas para apresentacao oral, que incluiam
formas de iniciar a fala, como cumprimentar o publico e introduzir o tema, formas de
se posicionar diante da plateia, postura corporal mais adequada. Ainda foram
abordadas formas de possibilitar a autoconfianca em dias de apresentacdo, como
vestir uma roupa confortavel e com que a pessoa sinta-se bem, segurar um objeto

como caneta ou folha de oficio no momento da fala.
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ApoOs a explanacdo da técnica, a fonoaudidloga propde um exercicio onde
cada aluno apresenta-se ao grupo utilizando as técnicas trabalhadas. Todos os
participantes participam do exercicio, demonstrando descontracao perante o grupo e
empolgacédo ao exibir as técnicas aprendidas.

Como utilizamos todo o tempo do encontro, combinamos que 0s estudantes
levariam os diérios de bordo para preencher em casa, entregando-os no proximo

encontro.

4.1.7 Sétimo Encontro

O encontro iniciou com um numero pequeno de estudantes, sendo que
apenas cinco estavam presentes no horéario estipulado. Posteriormente, chegaram
outros trés participantes. Enquanto esperdvamos 0s colegas chegarem, uma
estudante relatou que acredita estar mais preparada para falar em uma reuniao
perante um grupo de pessoas e até mesmo para defender uma ideia, a partir do
conteudo trabalhado na ultima oficina.

ApOs a chegada dos estudantes, fizemos uma leitura conjunta de um texto
cujo tema era a importancia da organizacdo e da rotina de estudos (anexo VII).
Embora tenha deixado em aberto a participacdo, todos os estudantes presentes
leram uma parte do texto em voz alta, inclusive o estudante que é estrangeiro e que
relata dificuldades com o idioma portugués.

Em seguida, propus a atividade de constru¢cdo de um mapa conceitual a partir
das ideias presentes no texto. Antes da construgcdo do mapa pelos estudantes,
expliquei e dei exemplos de mapas conceituais para que pudessem compreender a
ferramenta e como construi-la.

Foram distribuidas cartolinas e proposto que os estudantes se dividissem em
grupos conforme desejassem. Os participantes optaram por trabalhar em um Gnico
grupo, com as oito pessoas presentes no encontro. Seguiu-se 0 momento de troca
de ideias e construgcédo coletiva do seu mapa conceitual. Foi oferecido o quadro
verde para que 0s estudantes escrevessem as ideias e organizassem o mapa, antes
de usar as cartolinas. Acompanhei o processo de construcdo do mapa e pude
perceber o envolvimento de cada participante. Alguns foram mais ativos, mas todos
foram ouvidos e expuseram suas ideias ao grupo. Ao término da montagem no

quadro, os estudantes passaram 0 mapa conceitual construido para a cartolina.
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O mapa foi apresentado pelo grupo, que expds as ideias e teceu comentarios
sobre o contetdo do texto trabalhado. Gamora comentou sobre a importancia da
organizacédo dos horarios de estudo no cotidiano. Martina complementou destacando
a importancia da organizacdo antecipada do conteudo que se vai estudar. Os
participantes relataram que a participacdo nas oficinas proporcionou uma melhora
na organizacdo dos estudos e que utilizaram as estratégias para incrementar seu
desenvolvimento académico.

Ao final do encontro, foi distribuido um material para auxiliar a organizacédo da
rotina de estudos para que os alunos pudessem utilizar. Este material contém
agenda semanal com horarios de aula, de estudos orientados, de atividades a serem
realizadas. Gamora comentou que ja utilizava um instrumento semelhante, uma
agenda no celular com a organizacdo semanal. A oficina encerrou-se com o
preenchimento dos didrios de bordo pelos participantes e combinacdes sobre o

préximo encontro.

4.1.8 Oitavo Encontro

Este encontro ocorreu em um formato diferente dos anteriores, por ser o
altimo do ano. Fizemos uma avaliacdo das oficinas e, ao final, uma confraternizacéo
de encerramento. Iniciamos com a avaliacdo dos encontros. Como introducéao,
trouxe uma retomada dos encontros e dos objetivos das oficinas, pedindo que cada
um expressasse a sua avaliacdo sobre o projeto, o que considerou positivo, as
aprendizagens construidas e também possiveis criticas e sugestdes.

Martina relatou que gostou de todos os momentos das Oficinas. Compareceu
a todos e comentou que avalia positivamente um encontro onde todos se juntam
para uma conversa quase nao formal para falar sobre o conteddo e o progresso dos
alunos e para um melhor acompanhamento. Ao final, expressou o desejo de
participar das Oficinas no préximo semestre.

Marcos avaliou que as oficinas foram muito importante para desenvolver seu
portugués, que foram tdo importantes que as quintas-feiras saia mais cedo do
trabalho para chegar a tempo para o encontro, do qual tinha prazer em participar.

Gamora disse que, quando se inscreveu para participar, achava que as
oficinas tratassem-se de aulas de reforco onde o modo que os contetudos seriam

trabalhados seria semelhante ao espaco na sala de aula. Mas se surpreendeu
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quando j& no primeiro encontro a mediadora disse que “aqui vocés podem aprender
de outras formas”. Considera que teve proveito total de todos os conteudos
trabalhados. Além disso, Gamora colocou que se sentia totalmente a vontade com o
grupo no espaco das oficinas, as vezes desejando que o grupo de participantes
fosse seus colegas durante as aulas do curso.

Lia comentou que considerava lamentavel que poucos estudantes tivessem a
oportunidade de frequentar as oficinas, em virtude de muitos nédo disporem de
tempo, além do periodo das aulas regulares. Laura concordou com a fala da colega,
sugerindo estratégias para buscar estender o projeto a outros colegas, ampliando a
divulgacao das Oficinas e fazendo os encontros em dias alternados.

Ana também colocou que se sentia muito a vontade nas oficinas, enquanto
nado gostava tanto de trabalhar em grupo na sala de aula. Relatou que se
surpreendeu positivamente com as oficinas, pois quando se inscreveu pensou que
seria no formato de palestras.

Gamora destacou ainda que os encontros das quintas feiras eram esperados
com ansiedade e alegria. Disse que as oficinas foram muito importantes e ajudaram-
na muito. Os colegas concordaram e encerramos a avaliagdo dos encontros.
Agradeci a presenca e participacao de todos, ressaltando a importancia de cada um
para o andamento do projeto.

4.2 AS CATEGORIAS EMERGENTES

A seguir, apresento as categorias que emergiram da analise dos dados, extraidas
dos diarios preenchidos por todos os participantes das oficinas de aprendizagem.
Para fins de organizagdo, apresentarei as andlises e os resultados alcangados de
acordo com as trés categorias: i) aprendizagem, ii) modificacbes no estudo e

desenvolvimento académico; e iii) autoconhecimento, que passo a apresentar.

4.2.1 PRIMEIRA CATEGORIA: APRENDIZAGEM

Na categoria denominada Aprendizagem, foram analisados os dados em que

0Ss estudantes registraram quais aprendizagens consideram que foram
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oportunizadas no desenvolvimento das oficinas. A estudante Gamora traz o seguinte

relato acerca das aprendizagens construidas nas oficinas:

Aprendi muito com as duas Ultimas oficinas que vou levar para a vida e
todas minhas atividades académicas. Hoje estou saindo da oficina muito
feliz, porque sem dividas aprendi demais.

Dentre as estratégias trabalhadas nas oficinas, os estudantes destacam a
elaboracdo de resumos, as técnicas de apresentacao oral e as formas de pesquisar
em sites de internet. Destaco alguns excertos de diarios dos estudantes em que
estes relatam a aprendizagem de estratégias como um ganho na participacdo das

oficinas:

N&o conhecia os métodos de pesquisa que aprendemos no dia de hoje
(Gamora).

Aprendi como pesquisar na internet, e como auxiliar no uso da biblioteca
através da internet (Lisa).

Aprendi a modificar minha fonte de pesquisa e como entrar nos sites.
Aprendi na oficina como pesquisar os temas académicos (Martina).

Foi muito bom, eu aprendi a coletar as referéncias quando eu for fazer uma
pesquisa. Eu aprendi a fazer resumo (Marcos).

Nesse sentido, Boruchovitch (1999, 2007) e Almeida (2002) apontam a
importancia de se trabalhar estratégias de aprendizagem com os estudantes, tarefa
que as instituicdes de ensino costumam negligenciar. Segundo Boruchovitch (2008),
ha ainda poucas pesquisas nesse sentido no Brasil, mas estas apontam para efeitos
positivos junto aos estudantes, resultando em um melhor aproveitamento escolar por
parte destes.

Outra estratégia bastante destacada como relevante pelos estudantes foi a
elaboracdo de resumos. Os participantes mostraram-se bastante interessados e
reiteraram o0 quanto a técnica sera Gtil em seu cotidiano académico. Sobressalto 0s

relatos dos estudantes Laura e Alessandro:

Aprendi a elaborar melhor um resumo anotando principais partes (Laura).

No dia de hoje a oficina foi sobre como fazer um resumo de texto, gostei
bastante. Aprendi e adquiri muitas dicas interessantes e boas que nunca
tinha pensado e feito esse tipo de ideia para gerar um resumo (Alessandro).

A técnica de construcdo de resumos faz parte das estratégias de elaboracéo
(BORUCHOVITCH, 2008), e se configura em uma importante ferramenta de
instrumentalizacdo académica. Nesse sentido, os estudantes ressaltaram sua
utilidade, uma vez que a elaboracédo de resumos € exigida pelos professores em seu
cotidiano académico.

As estratégias trabalhadas na oficina de apresentacdo oral e desinibicao

também foram muito citadas pelos estudantes, tanto em seus registros quanto nas
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falas no decorrer dos encontros. Martina aponta que, a partir do conteudo trabalhado
no encontro, conseguiu aprimorar a técnica de apresentacdo: “aprendi como me
apresentar, me posicionar e como me expressar”. Gamora, por sua vez, avalia que o
encontro propiciou “aprender a falar melhor em publico”.

Alessandro traz o relato abaixo:

Na oficina de hoje tivemos uma aprendizagem de como se apresenta em
frente ao publico, de gestos que pode e nédo pode fazer, de como se
apresentar adequadamente na frente das pessoas. Eu achei muito
importante porque ndo sabia como faz diferenca algumas simples atitudes,
comportamento e postura. Com essa aprendizagem de formas de
desinibicdo para apresentar trabalhos vai dar para aproveitar muitas coisas
e me aperfeicoar cada vez mais.

A dificuldade em falar em publico foi muito citada pelos estudantes, que
elencaram a estratégia de apresentacdo de trabalhos como um conteddo que
desejavam trabalhar nas oficinas de aprendizagem. Os estudantes relataram que
sentiam uma espécie de bloqueio nos momentos de uma apresentacdo oral, o que
prejudicava seu rendimento académico, uma vez que os trabalhos em grupo e
apresentacoes estdo presentes em seu cotidiano académico.

Alessandro traz também o seguinte relato:

Pretendo me comunicar e me expressar melhor com as outras pessoas,
tentando superar a dificuldade e vergonha de falar em publico. Tentarei me
concentrar mais nas aulas, mas mesmo querendo e tentando, prestando
atencéo, acabo me dispersando facilmente.

Este estudante coloca a dificuldade de falar em publico e a vergonha como
barreiras que interferem em seu aproveitamento académico a serem superadas.
Neste ponto, evidencia-se que 0s estudantes trazem sentimentos negativos, medos,
ansiedades e insegurancas que ndo condizem com a condicdo para aprender.
Segundo Boruchovitch (2007), a estratégia afetiva refere-se a eliminacdo ou
afastamento desses sentimentos para criar condicbes para a construgdo de
aprendizagens.

A estudante Laura também traz um relato nesse sentido: “Aprendi a ter mais
paciéncia comigo, nos estudos e a me organizar melhor. Nao ficar tdo ansiosa”.
Nesse sentido, Abed (2014) afirma que considerar os aspectos sécio-emocionais do
estudante no implica desconsiderar a cognicdo. E necesséaria uma abordagem que
considere o sujeito e a aprendizagem em suas multiplas dimensdes.

Lelis (2006) defende que desejo, organismo, inteligéncia e vinculos sao

fatores que se interrelacionam na aprendizagem.
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Martina avalia que as oficinas contribuiram para a construcdo de estratégias e
reitera que, a partir desta instrumentalizagdo, sentiu-se mais confiante diante de
situacdes académicas. A estudante traz em seu diério 0 seguinte relato: “a partir das
oficinas eu estou com mais confianca em fazer resumos e até apresentacdes de
trabalho. Este € um bom inicio para total confianga”.

Como ressalta Fernandez (2001), as intervengdes necessitam configurar-se
em acOes facilitadoras de autoria. Os depoimentos dos estudantes evidenciam que
as oficinas efetivamente se configuraram em um espaco de autoria. Outros
participantes também trazem em seus depoimentos que as oficinas proporcionaram
diferentes formas de aprender, além das que comumente se utilizam nas aulas
convencionais. A estudante Laura destaca “a maneira de aprender de uma forma
diferente” como um dos aspectos trabalhados nos encontros. Ja a participante
Gamora aponta que ‘a oficina é de grande valor, pois nela adquirimos novos
conhecimentos e novas perspectivas sobre a maneira de aprendizagem”.

Esta diversidade de formas propicia outras formas de se relacionar com o
conhecimento e estabelecer um vinculo com a aprendizagem. Nesse sentido, Abed
(2014, p. 41) aponta a necessidade de “fortalecer os protagonistas da cena
pedagdgica para que possam estabelecer vinculos saudaveis entre si e com 0s
objetos do conhecimento, construindo de maneira eficiente e prazerosa essas
relagdes”.

As oficinas, configuradas em um formato que permite a quebra de hierarquia
(PEY, 1997), promovem as trocas e o protagonismo de cada participante, sendo
possivel promover um espaco marcado pela horizontalidade (FIGUEIREDO, 2006).
Ainda no formato das oficinas todos podem aprender e ensinar, sendo sujeitos da
aprendizagem (ANDER-EGG, 1991).

O estudante Marcos aponta que as oficinas proporcionaram uma “melhora na
participacdo na sala de aula, e a procurar as coisas para aprender melhor”. Também
relata que a instrumentalizacdo possibilitou “utilizar estratégias que eu tenho para
aprender™.

Laura coloca que gostou de participar das oficinas. Ao fazer o registro no
diario em um dos encontros, fez o seguinte relato: “gostei muito, € bom como
sempre, aprender coisas novas”. O estudante Alessandro, por sua vez, coloca que

“‘cada oficina € uma aprendizagem e cada vez mais da vontade de assistir as
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proximas”. Lia corrobora os colegas afirmando que as oficinas lhe propiciaram ‘“ver a
aprendizagem de uma maneira prazerosa”.

Fernandez (2001) coloca como a principal tarefa diante da intervencdo com
sujeitos o resgate do prazer de aprender. A autora defende que s6 é possivel existir
a aprendizagem se houver prazer. De igual forma, por parte de quem faz a
intervencao, pretende-se recuperar o prazer de aprender trabalhando. Para a autora:

Existe um sinal inconfundivel para diferenciar a ortopedia da aprendizagem:
o prazer do aluno quando consegue uma resposta. A apropriacdo do
conhecimento implica no dominio do objeto, sua corporizagdo pratica em
acBes ou em imagens que necessariamente resultam em prazer corporal.
Somente ao integrar-se ao saber, o conhecimento é apreendido e pode ser
utilizado (FERNANDEZ,1990, p. 59).

Cabe destacar que estes relatos foram extraidos dos diarios de bordo dos
estudantes. Em diversos momentos, como relatado no capitulo anterior, os
participantes verbalizaram outras estratégias que consideraram relevantes e que
foram construidas no decorrer das oficinas, como organiza¢do da rotina e utilizacéo
de mapas conceituais.

Destaco nas falas dos estudantes que estes consideram que as oficinas
trouxeram ganhos para além do efeito imediato, proporcionando aprendizagens
efetivamente construidas e que servirdo de base em outros momentos. Nesse
sentido, o aprimoramento do rendimento académico a partir da aprendizagem de
estratégias que podem ser aplicadas em diferentes situacbes foi citado
reiteradamente pelos participantes. De acordo com os dados analisados, 0s
estudantes consideraram que as oficinas tiveram uma contribuicdo importante para a
instrumentalizacdo de seu processo de aprendizagem.

Esta instrumentalizagdo, por sua vez, ficou demonstrada nos relatos dos
estudantes como um fator que proporciona maior confianca. Assim, é possivel
afirmar que as oficinas de aprendizagem tiveram éxito em proporcionar um espago
de autoria para 0s sujeitos.

Os estudantes reconhecem que as oficinas mostraram que € possivel
aprender de varias formas, como ficou evidenciado em varios depoimentos. Este foi
um elemento importante na intervengao, uma vez que sempre foi ressaltado com os
estudantes que os conteudos trabalhados, fossem estratégias, recursos, trocas e
reflexdes individuais e coletivas constituiam diferentes e complementares processos

de aprendizagem e formas de aprender.
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Considero ainda importante ressaltar nestes relatos o quanto os participantes
creditam as oficinas o aprendizado de técnicas de pesquisa académica. Os
estudantes salientaram como a utilizacdo destas técnicas serdo importantes para
incrementar seu rendimento académico. Quando o fazem, tanto em seus diarios de
bordo quanto em suas falas no decorrer dos encontros, afirmam que as estratégias
trabalhadas lhes eram desconhecidas antes das oficinas.

Saliento que os estudantes que frequentaram 0s encontros pertencem ao
quadro de alunos dos cursos técnicos e superiores que possuem em grade curricular
a disciplina de metodologia, trabalho de conclusdo de curso ou apresentagéo de
relatorio de estagio. Portanto, todos os estudantes cursam disciplinas relacionadas a
pesquisa e escrita académica. Por qual motivo, entdo, os estudantes pontuam o
ineditismo destes conteudos trabalhados nas oficinas?

Em um exercicio de reflexdo a que me permito a partir destes relatos,
questiono se os conteldos ndo sdo efetivamente trabalhados nas aulas ou se o que
se diferencia € a forma com que isto é feito. Certamente, o formato das oficinas
difere das aulas, nas quais existe a figura do professor e dos estudantes, havendo
uma hierarquia estabelecida.

Nao é possivel afirmar ou mesmo inferir que ndo tenha sido trabalhado o
contetdo do como pesquisar ou o que se configura plagio. Mas fica evidente nos
depoimentos que a forma como o conteudo € abordado em sala de aula ndo se
mostra suficiente para a instrumentalizacdo do estudante. Este fato mostra o quanto
o trabalho com as estratégias e outros conteldos nas oficinas se faz necessario.

Por fim, considero emblematicos os depoimentos de Marcos quanto as
aprendizagens construidas nas oficinas. Sua assiduidade e participacédo nas oficinas
trazem elementos para afirmar que houve um crescimento no seu desenvolvimento
académico. Cabe recorrer a uma situagéo vivenciada em um colegiado de curso, no
qual um professor relata que o estudante teve um crescimento significativo em seu
desempenho apos frequentar as oficinas de aprendizagem. Este depoimento do
docente fornece uma diferente perspectiva sobre a contribuicdo das oficinas no
desenvolvimento académico do estudante, uma vez que traz a fala de um sujeito

gue néo é participante da pesquisa.

422 SEGUNDA  CATEGORIA: MODIFICACOES NO ESTUDO E
DESENVOLVIMENTO ACADEMICO
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Na categoria destacamos, de acordo com 0 que 0s participantes das oficinas
trouxeram em seus diarios, 0s aspectos que 0s mesmos pretendem modificar em
seus estudos e em seu desenvolvimento académico. Os estudantes registraram em
seus diarios quais aspectos pretendem modificar a partir da instrumentalizacdo nas
oficinas.

A estudante Vitoria considera a reflexdo sobre estilos de aprendizagem
trabalhada nas oficinas como uma possibilidade de incrementar seu modo de
estudar, relatando que pretende “modificar o modo de estudar, com imagens, videos
e palavras mais destacadas” a partir do conteddo abordado no encontro.

A participante Lia também destaca as dicas de estudo na oficina sobre estilos
de aprendizagem, apontando: “‘com a oficina modifiquei meu modo de estudar”.
Nesse sentido, as oficinas foram consideradas como uma instrumentalizacéo e
também como uma motivacdo para buscar aprimorar formas de aprender e de
estudar em casa.

As estudantes Laura e Karina também corroboram esta perspectiva em seus
registros nos diarios de bordo. Laura relata que, a partir das oficinas, pretende
“tentar estudar em casa”. Karina coloca acerca do que pretende modificar como
estudante: “pretendo colocar em pratica mais formas de aprender a estudar”.

Outros estudantes relataram que modificaram, ou pretendiam fazé-lo, suas
formas de fazer pesquisa a partir do conteddo trabalhado nas oficinas de
aprendizagem. A estudante Gamora aponta que a oficina de Letramento
Informacional possibilitou “modificar a forma como faco minhas pesquisas, pois nao
conhecia os métodos que aprendemos no dia de hoje”. A estudante Martina também
refere que pretende modificar sua busca de contetdos académicos, colocando que
pretende ‘buscar mais informacdes a partir dos ensinamentos da aula de hoje”.

Alessandro também destaca em seu diario no registro ap6s a oficina sobre
pesquisa académica: “com as dicas de pesquisa que tive hoje, pretendo ter mais
interesse em certas coisas que ndo dou muita atencdo devido ao pouco tempo que
tenho livre”.

Outra modificacdo apontada pelos participantes diz respeito a forma de
apresentacao de trabalhos, tema que foi tratado em uma oficina ministrada por uma

convidada. A estudante Gamora faz o seguinte depoimento:
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Modifiquei meu comportamento perante uma apresentacao, devido a Ultima
oficina, que nos possibilitou aprender algo que nunca fomos ensinados.
Pretendo modificar a forma de agir diante uma apresentacdo, pois agora
aprendi algumas técnicas que espero contribuir para um melhor
desempenho.

Novamente, neste depoimento é ressaltado o quanto as oficinas trazem
elementos que ndo sao trabalhados nas aulas. A partir do trabalho realizado nos
encontros, os estudantes sentem-se em condi¢cdes de promover as modificagbes
para incrementar seu processo de aprendizagem, bem como motivados a fazé-lo.
Nesse sentido, retomo Almeida (2002) quando afirma que as instituicbes escolares
ndo estdo se ocupando adequadamente da instrumentalizacdo para a
aprendizagem.

Considero que, a partir dos relatos apresentados, é possivel afirmar que
houve uma reflexdo e uma reorganizacdo das formas utilizadas para estudar,
modificando a maneira como se organizam, planejam e executam suas atividades de
estudo. Em suas falas no decorrer dos encontros, 0s participantes trouxeram
exemplos de como alteraram suas rotinas de estudo. A estudante Gamora, por
exemplo, mostrou como organizou uma agenda com as atividades da semana e do
meés.

Martina relatou que passou a utilizar um recurso que uma colega
compartilhou com o grupo em um encontro, que consistia em enviar uma mensagem
de aplicativo para si mesma para lembrar algo importante relacionado aos estudos,
como um conteudo, prova ou trabalho. A participante Laura coloca que, a partir das
oficinas, pretende melhorar sua forma de organizacdo para estudar. Desta forma,
evidencia-se na fala das estudantes que as aprendizagens construidas no decorrer
dos encontros foram consideradas como ferramentas que os estudantes pudessem

utilizar no seu cotidiano, contribuindo para seu desenvolvimento académico.

4.2.3 TERCEIRA CATEGORIA: AUTOCONHECIMENTO

Na terceira categoria, que denominei Autoconhecimento, os estudantes
trazem em seus registros o quanto as oficinas contribuiram para que conseguissem
refletir e compreender melhor o proprio processo de aprendizagem. Neste sentido,
Karina pontua como uma das contribuicbes das oficinas a oportunidade de refletir
sobre a proépria aprendizagem. Desta forma, coloca como um ganho dos encontros

se “conhecer mais como estudante”.
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A participante Laura também coloca que, a partir das oficinas, péde refletir
sobre a sua prépria forma de aprender e de estudar: Prestando “mais atencdo em
como aprendo e em como eu me sinto estudando. Gostei muito! Me fez refletir sobre
a matéria de como eu estudo e aprendo as coisas”. A estudante ainda aponta que, a
partir do autoconhecimento desenvolvido nas oficinas, tem condi¢cdes de estudar
‘respeitando meus limites”.

Nina, da mesma forma, reflete sobre a sua forma de aprender e de estudar:
“pretendo manter a forma como eu estudo, pois acredito que para mim é a que
melhor funciona. De acordo com o teste, sou cinestésica, e realmente me identifico
bastante”. Marcos aponta que as oficinas proporcionaram o “conhecimento do meu
melhor método de aprendizagem”, contribuindo para o seu desenvolvimento
académico.

[{

A estudante Gamora relata que considera que as oficinas propiciaram “um
encontro de analise pessoal”, no qual pbde refletir sobre seu proprio processo de
aprendizagem, complementando: ‘também encontrei alguém auditiva e consegue
entender a luta contra o barulho para estudar”. Esta fala evidencia que as trocas
entre o grupo também contribuiram para o processo de desenvolvimento académico
e de autoconhecimento dos estudantes.

Ja Lia considera que os encontros ‘nos ajudam a compreender melhor a
maneira de estudarmos, inclusive se ja fazemos isso corretamente”. Também nesse
aspecto, a estudante Ana coloca que “os alunos estéo ali para conhecer um pouco
mais de como enfrenta-lo sem desistir [...]. Porque todos nds temos receios de nao
consegquir fazer o melhor”.

A estudante Ana traz, ainda, o seguinte relato sobre a sua participacdo nas

oficinas:

Eu ndo tinha nogdo de como é importante esta oficina. Antes de participar,
achava que era s6 uma conversa comum. Esta oficina me ajudou bastante.
Os assuntos sdo interessantes e importantes para os alunos, pois séo
assuntos que ajudam-nos nas dificuldades da sala de aula.As reuniées nao
sdo chatas, em que o aluno esta louco para sair correndo, ndo tem néo e
nenhum ponto extra para a aluna continuar assistindo, é livre.

O conjunto destes relatos evidencia um aspecto muito importante acerca das
oficinas e de seus efeitos junto aos estudantes. Em uma perspectiva
psicopedagogica de aprendizagem, é fundamental que o estudante possa
reconhecer-se como aprendente (FERNANDEZ, 2001). Isto € diferente de ocupar
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um espaco de estudante; significa reconhecer-se capaz de pensar e de agir como
sujeito da prépria aprendizagem.

Holt (1982) considera a importancia da autorregulacédo da aprendizagem por
parte dos estudantes para se obter um bom aproveitamento. Para o autor, é
necessario que o estudante conheca suas estratégias e monitore a sua
compreensao acerca do que esta sendo trabalhado. Esse processo envolve tanto o
conhecimento da propria forma de construcdo de aprendizagem quanto a reflexado
sobre esta. Boruchovitz (1999) também destaca o monitoramento da prépria
compreensao por parte do estudante, bem como o0 autoquestionamento como uma
ferramenta para o estudante monitorar seu processo de aprendizagem.

Considero que os depoimentos destacados dado conta de que as oficinas
oportunizaram um espaco de autoria, pois os estudantes ocuparam efetivamente o
espaco de aprendente-ensinantes. A reflexdo sobre o proprio processo de
aprendizagem esteve presente nos encontros e propiciou aos participantes que se
reconhecessem sujeitos nesse processo.

Para finalizar o capitulo de analise, retomo o depoimento da estudante Ana,
acima transcrito, em que esta ressalta o quanto os encontros diferenciam-se das
atividades académicas tradicionais. Este depoimento trouxe elementos que
considero importantes para tracar uma reflexdo sobre aprendizagem e como o
ensino formal pode interferir negativamente no processo.

A proposta das oficinas, e toda a fundamentacdo tedrica sobre a qual foi
construida e em que se sustenta, corrobora a importancia de um espaco em que o
estudante possa efetivamente construir suas aprendizagens de forma prazerosa,
autbnoma e que instigue a autoria de pensamento. Ana traz em seu depoimento o
guanto essa aprendizagem nao € instrumentalizada a partir das praticas comuns em
sala de aula e, desta forma, corrobora a importancia das oficinas na

instrumentalizacéo académica dos participantes.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A partir dos elementos apresentados neste trabalho, apresento minhas
consideracdes a respeito das Oficinas de Aprendizagem e seu desenvolvimento,
bem como do processo da pesquisa. Inicialmente, destaco que foi muito desafiante a
realizacéo de todas as etapas que envolvem um trabalho de pesquisa académica.

Ao ingressar no curso de mestrado, sabia que encontraria dificuldades no
decorrer do curso, especialmente pela necessidade de conciliar o cotidiano
académico e o profissional. Durante toda a trajetoria do mestrado, a dificuldade de
equilibrar as disciplinas, a pesquisa e a escrita da dissertacdo com 0S COmMpromissos
profissionais esteve presente. No entanto, sempre soube que ndo seria possivel
dissociar minha atuacdo como pedagoga no IFRS do desenvolvimento da pesquisa
proposta, especialmente quando esta seria realizada em intervencdo com o0s
estudantes do campus. Alguns fatores se impuseram como dificuldades, como a
limitacdo de tempo, os prazos a serem cumpridos e todas as preocupacdes
vivenciadas neste processo. No entanto, realizar a pesquisa em meu local de
trabalho foi uma oportunidade de aprendizagem nao apenas académica, mas
também no &mbito profissional.

Quanto ao desenvolvimento das Oficinas, no decorrer dos encontros com 0s
estudantes foi possivel acompanhar o envolvimento e as aprendizagens construidas
por todos os participantes. Retomo 0s objetivos da pesquisa para relacionar as
conclusBes que foram possiveis a partir da analise dos dados. O primeiro objetivo
era compreender de que forma as oficinas contribuem para o desenvolvimento
académico dos estudantes na construcdo de aprendizagens, de autoria e vinculos
institucionais. Acredito que os dados evidenciam que este objetivo foi atingido no
decorrer dos encontros com os estudantes. Entre os aspectos abordados, destaco a
instrumentalizacdo a partir das estratégias trabalhadas, em que os estudantes
relataram aprendizagens importantes para a utilizacdo em seu cotidiano académico,
o que foi bastante ressaltado na categoria aprendizagem.

Ressalto ainda a criacdo de um espaco de autoria e compartilhamento de
saberes entre o0s participantes, que demonstraram partilhar um sentido de
pertencimento ao grupo e ao espaco das oficinas. Os dados evidenciam o quanto as
oficinas foram consideradas prazerosas pelos participantes, que relataram como um

fator positivo o formato que se diferenciou das aulas a que estdo acostumados.
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Como discuto no capitulo de analise, foi bastante enfatizado, especialmente
na categoria autoconhecimento, que o espaco das oficinas propiciou a reflexao
sobre diferentes formas de aprendizagem, assim como a maneira como cada um se
vé como aprendente. A alegria demonstrada pelos estudantes quando estes se
reconheciam como sujeitos da aprendizagem e autores esteve presente no decorrer
dos encontros.

No que se refere ao vinculo institucional, os depoimentos dos estudantes déo
conta de que as oficinas adquiriram uma dimensao maior do que 0s encontros com o
grupo. Os estudantes trouxeram relatos de situacdes de seu cotidiano em que se
remeteram a experiéncia das oficinas e compartiiharam as aprendizagens com
outros colegas. Este fato demonstra que as oficinas contribuiram para fortalecer os
vinculos com a instituicdo e que os estudantes sentiram-se a vontade na funcéo de
ensinantes, N4o apenas nos encontros, mas em diversos momentos.

O segundo objetivo era identificar os aspectos trazidos pelos estudantes a
partir da avaliacdo que estes fazem da experiéncia e dos resultados no
desenvolvimento de seu processo de aprendizagem. De acordo com os dados, 0s
estudantes avaliaram que as oficinas trouxeram aprendizagens importantes e que
foram efetivamente utilizadas em seu cotidiano académico. Como exemplo desta
contribuicdo, destaco o depoimento dos participantes de que passaram a utilizar as
estratégias de pesquisa, elaboracdo de resumos e de apresentacéo oral.

Foi enfatizado pelos participantes, especialmente na categoria modificacdes,
0 quanto estes contetidos foram importantes para a instrumentalizacao, inclusive ja
sendo aplicado nas atividades em aula. Em diversos relatos, os estudantes
contaram que se remeteram a alguma aprendizagem construida nas oficinas quando
realizavam as atividades em aula.

O terceiro e ultimo objetivo era descrever o desenvolvimento das oficinas de
aprendizagem e seus efeitos junto aos estudantes. No que se refere a este objetivo,
os relatos ddo conta de que as aprendizagens construidas no decorrer dos
encontros produziram efeitos junto aos estudantes, tanto em instrumentalizacao,
guanto na autoconfianca e reconhecimento das proprias construcdes por parte
destes. Os participantes das oficinas evidenciaram em seus registros o quanto 0s
encontros trouxeram elementos novos para a sua instrumentalizagdo, bem como se

apresentaram em um formato do que estdo habituados.
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A ressignificacdo de ideias e construgfes prévias foram demonstradas em
diversos momentos, através de relatos como “nunca tinha pensado dessa forma” ou
‘eu fazia isso e ndo sabia”. As reflexdes proporcionadas pelos encontros e
compatrtilhadas entre os participantes demonstraram que a aprendizagem carregada
de sentido, de prazer e de alegria, tal como tratada no ambito da oficina, foi vista
como uma surpresa pelos estudantes. Estes demonstraram estar acostumados, e
mesmo resignados, a um entendimento de aprendizagem como obrigacdo, que se
traduz em notas e cobrancas. Dessa forma, as oficinas configuraram-se como um
espaco de prazer, de trocas, reflexdes e construgcbes coletivas, em que o0s
estudantes efetivamente aprenderam e ensinaram.

Considero importante destacar que, entre 0s participantes da pesquisa,
tivemos diferentes graus de participacdo e aproveitamento. Alguns se destacaram
pela alegria e entusiasmo em participar dos encontros, outros trouxeram menos
contribuicdes. Alguns compareceram a todos os encontros, outros foram menos
assiduos. No entanto, de forma geral, pude perceber que aprendizagens foram
efetivamente construidas no decorrer dos encontros.

Outro elemento importante a ser considerado é o fato de que o grupo de
estudantes do campus Viamao, por serem em sua maioria composto de
trabalhadores, encontram dificuldades em frequentar espacos oferecidos fora do
horério de aula. Dos estudantes que se inscreveram para as oficinas, trés deixaram
de frequentar logo no inicio por terem conseguido emprego. Essa foi uma das
dificuldades que se colocaram no decorrer da pesquisa, e que demonstram que
muitos estudantes ndo conseguem acessar espacos ofertados fora do horario das
aulas.

De acordo com os depoimentos dos estudantes e a articulacdo com a
fundamentacdo tedrica em que se ampara este trabalho, € possivel afirmar a
importancia da oferta de espagos como as oficinas de aprendizagem. Urge
pensarmos estratégias para a educacdo que considerem a construcdo das
aprendizagens para além das praticas tradicionais, em gue 0s estudantes assistem
as aulas e fazem as atividades por serem obrigados ou garantir nota para a
aprovacao.

Por fim, considero que as oficinas tiveram éxito em propiciar espagos de
autoria, compartilhamento de saberes e aprendizagens, em que todos o0s

participantes foram aprendentes e ensinantes. Enquanto profissional, pesquisadora
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e aprendente, acredito que a experiéncia das oficinas enrigqueceu muito minha
pratica, minha bagagem e minhas aprendizagens.

A partir deste trabalho, espero poder ampliar a oferta das oficinas,
oportunizando mais espacos de aprendizagem junto aos estudantes do campus.
Também considero necessario compartilhar os conhecimentos construidos no
desenvolvimento da pesquisa, dialogando com docentes e técnicos no ambito do
IFRS e também para além da instituicdo. As aprendizagens proporcionadas pela
experiéncia das oficinas precisam ocupar outros espacos e gerar outras reflexdes.
Sigo refletindo e buscando espacos em que o fazer pedagoégico seja ressignificado e

possa produzir novos conhecimentos em meu cotidiano.
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ANEXO |
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vocé esta sendo convidado a participar das “Oficinas de Aprendizagem como
Estratégia de Intervencdo no Ensino Técnico e Superior’ desenvolvida por Anelise
Schutz sob orientacdo do professor Dr. Claus Stobaus, do Programa de POs-
Graduacao em Educacéo da Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul.

As Oficinas de Aprendizagem consistem em uma intervencdo de cunho
pedagdgico para instrumentalizar os estudantes para aprimoramento de seu
desempenho académico. Os encontros serdo semanais, com a duragédo de noventa
minutos, e ocorrerdo nos meses de junho e julho do presente ano.

Afirmo que aceitei participar por minha propria vontade, sem receber qualquer
incentivo financeiro ou ter qualquer 6nus e com a finalidade exclusiva de colaborar
para 0 sucesso da pesquisa. Fui informado(a) dos objetivos estritamente
académicos do estudo. Minha colaboracédo se fard de forma anénima, por meio de
observacdo e analise dos registros durante as oficinas. Autorizo a filmagem da
minha participagdo nas oficinas para efeitos de registro para coleta de dados. O
acesso aos registros e aos dados coletados serd apenas pela pesquisadora e seu
orientador. Fui ainda informado(a) de que posso me retirar desta pesquisa a
qualguer momento, sem prejuizo e sem sofrer quaisquer sancfes ou
constrangimentos.

Recebi uma copia assinada deste Termo de Consentimento Livre e

Esclarecido.

Viamao, de de

Assinatura do(a) participante Assinatura da Pesquisadora



ANEXO I
Parecer do SIPESQ

SIPESQ

Sistema de Pesquisas da PUCRS

Codigo SIPESQ; 8020 Porto Alegre, 11 de outubro de 2017.

Prezado(a) Pesquisador(a),

A Comissao Cientifica da ESCOLA DE HUMANIDADES da PUCRS apreciou
e aprovou o Projeto de Pesquisa "Oficinas de Aprendizagem como Estratégia de
Intervencdo no Ensino Técnico e Superior”. Este projeto necessita da apreciacao do
Comité de Etica em Pesquisa (CEP). Toda a documentacio anexa deve ser idéntica 3
documentagao enviada ao CEP, juntamente com o Documento Unificado gerado
pelo SIPESQ.

Atenciosamente,

Comissdo Cientifica da ESCOLA DE HUMANIDADES




ANEXO 1l
AUTORIZACAO DO REITOR

Ministério da Educacao
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnol6gica

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

AUTORIZACAO

Como Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul, autorizo a realizagcédo da pesquisa intitulada “Oficinas de Aprendizagem como
Estratégia de Intervencdo no Ensino Técnico e Superior”, a ser conduzido pela
pesquisadora Anelise Schutz, sob orientacédo do Professor Doutor Claus Stobaus, do
Programa de Pés Graduacdo em Educacédo da Pontificia Universidade Catélica do
Rio Grande do Sul. Fui informado pela responsavel do estudo sobre as
caracteristicas e objetivos da pesquisa, bem como das atividades que serdo
realizadas na instituicdo a qual represento.

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia esta ciente de suas
corresponsabilidades como instituicAo coparticipante do presente projeto de
pesquisa e de seu compromisso no resguardo do bem-estar dos sujeitos

participantes.

Bento Goncalves, 16 de Maio de 2017.
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" Prof® Dr. Osvaldo Casares Pinto
Reitor




ANEXO IV

MATERIAL TRABALHADO EM OFICINA

DICAS DE ESTUDO — ESTILOS DE APRENDIZAGEM

Hoje trataremos, de maneira pratica, - até porque ndo sou especialista no assunto - dos estilos de
aprendizagem, muito discutidos na PNL (Programac&o Neurolinglistica, que €& estudada na &area de

Neurolingiistica).

Os estilos de aprendizagem utilizam 03 formas de percepc¢édo de informacgdes e séo elas:
- Visual: faz uso da vis&o como meio de obter e reter as informacoes;
- Auditivo: vale-se da audic&o para absorver informacdes e;

- Cinestésico: aproveita-se dos sentidos relacionados ao movimento para guardar informacées.

Cada individuo, em regra, tem predominancia em um destes (predominancia, e ndo totalidade). Conhecer-se
para saber qual o estilo predominante auxiliara — e muito — nos estudos, inclusive de concursos publicos.

E como saber qual € o seu estilo?

QUAL E SEU ESTILO DE APRENDIZAGEM
IApesar de o ser humano ter habilidade para aprender pelos sistemas auditivo, visual e cinestésico de maneira
combinada, ha pessoas que utilizam um deles de forma predominante.

VISUAL

AUDITIVO

CINESTESICO

Como vocé
aprende

-Vendo, sendo capaz de
fazer uma imagem imediata
ido que esta recebendo como
informacéo

- Ouvindo, sendo capaz de
‘montar” uma historia com a
informag&o que esta recebendo

- Fazendo ou executando,
sendo capaz de guiar-se pela
lexperiéncia motora

O que distrai sua
atencéo

- Estimulos visuais em
idemasia ou conflitantes.
Grande numero de
informacées recebidas

- Ruidos de fundo. Estimulos
lauditivos dados rapidamente
para serem “convertidos” em
informactes auditivas

- Estimulos conflitantes visuais
le/ou auditivos. Ser impedido
ide mover-se ou de fazer algo

Processamento de

- Tende a devanear quando
lesta pensando. Pensa em
ritmo rapido

- 0s olhos tendem a ficar fixos
lquando esta pensando. Seus
‘pensamentos” ocorrem em

- Pessoas que tendem a olhar
para baixo quando estéo
pensando. Seus pensamentos

organizagéo

partes a percepcao inicial

- 5&o0 onentados pela
linguagem
- Repetem para si o que devem

memaoriZar

informag&o . - -
¢ uma velocidade moderada correm em um ritmo mais
lento
Como vocs -Verifica sempre o que estéd | Ouve o que esta sendo dito a |- Mais focalizado em si,
) lacontecendo ao seu redor sua volta e ndo parece bastante consciente do clima
interage com o . A - ) T
- consciente de modificacdes no |que o circunda; néo parece
ambiente h A i
plano visual consciente da atividade visual
- A percepcéo é global, - Organizados, dependem de - Organizac&o gradual, criativa
percebe o todo e, se informacdes detalhadas e de e divergente. Nao ha modelos
Estilos de necessario, decompde em instrucdes passo a passo idefinidos e estatisticos para

laprendizagem
- Chega a conclusdes
diferentes da maioria

Fonte: Livro “Processamento Auditivo: Fundamentos e Terapias”, de Ana Maria Alvarez, Editora Lovise

Agora, possivelmente a identificacdo do estilo utilizado em maior grau ja ocorreu. Mas ha também outros meios

complementares

de reconhecimento, seja através

de questionarios especificos, grupos de palavras

repetidamente ditas etc. Um exemplo seria nas pessoas que falam: “Ta vendo?”, “Isto & cristalino em minha
mente” etc. Mas a inteng@o n&o & discorrer sobre a teoria, entdo vamos adiante.

Agora, relatamos dicas de estudo, inclusive as gque utilizo, e espero que os auxilie:

Para os visuais:

- Procure recursos visuais sobre as matérias estudadas (exemplo® video-aulas);




- Tente fazer resumos usando anotacdes, tabelas, esquemas, desenhos, fluxogramas, graficos e outros
recursos parecidos,;

- Utilize-se das dicas anteriores, colocando-as nos mais diversos lugares (porta do quarto, armario do seu
computador etc., para que, sempre gue passar pelo lugar, possa dar mais uma olhada,

- Visualize os gestos do professor, 0 modo como ele ensina (na hora de lembrar sobre determinado assunto,
vocé podera visualizar o modo como foi passada a informacéo;

- Tente construir imagens mentais sobre o que estiver estudando;

- Dé& importancia as leituras, principalmente as gque contém esquemas e resumaos graficos.

Para os auditivos:

- Procure gravar as aulas, palestras, seminarios;

- Escute as gravagdes periodicamente;

- Faca resumos e grave-os para que vocé possa escutar o gue escreveu,

- Procure escutar as gravacgdes, logo assim que acordar ou antes de dormir (¢ uma técnica que funciona,
pois a mente esta desobstruida de problemas ou ja esta se preparando para o sono);

- Escute mais as aulas e fente escrever pouco — para ter mais atengdo — usando a dica geral,
preferencialmente;

- Leia os textos em voz alta;

- Figue atento a tudo o que é falado em aula;

- Converse com os amigos sobre os conteldos.

Para os cinestésicos:

- Procure professores que ministrem aulas dinamicamente, com alternagdes de voz, que facam movimentos
com os bragos, andam para |la e para ca, escrevem no quadro, enfim, tudo o que tenha relacdo com
movimento, alternancia;

- Procure estudar lendo em voz alta e caminhando pelo local de estudo;

- Faca experiéncias praticas sobre o assunto, pesquisas, exercicios, atividades em laboratorio (exemplo seria
para a matéria de Informatica) etc_;

- Procure estudar mudando de posi¢éo de vez em quando;

- Escreva, fale, leia e faca gestos que achar que representem melhor as informagoes estudadas.

As dicas acima séo validas independentemente do estilo predominante, ja que o ideal é que saibamos utilizar
0s 03 de maneira equilibrada (e isso & possivel, basta treinarmos — e muito — até que as 03 formas de
percepcéo estejam bem apuradas, lapidadas). Néao as utilizamos equilibradamente por forca de variaveis
ambientais que nos moldam, que fazem-nos adaptar as situacdes do dia-a-dia.

Finalizando, uma dica especial para todos (parece dbvio, mas muitos ndo a realizam)

Procure ler a matéria com antecedéncial Isto os ajudara a manter os “canais” (meios de percepgéo) sempre
atentos e disponiveis para melhor absor¢éo dos conhecimentos. Por exemplo, o auditivo deve estudar a materia
com antecedéncia para que, na hora da aula, fique disponivel para escutar tudo 0 que o professor passa, sem
se preocupar muito com anotacdes. Além disso, sera o segundo contato com a matéria, em vez de ser o
primeiro.

Bom proveito com as dicas, aguarde as proximas matéras e sucesso em suas jornadas. Jorge Silveira



ANEXO V
MATERIAL TRABALHADO EM OFICINA

Onde pesquisar livros?
= Impressos: No catalogo da biblioteca, no site
<https://biblioteca.ifrs.edu.br/biblioteca>
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Pars resoynches fags seu bogin em “Meu Pergame”,

- Digital: Acesso aberto gratuito.
<https//www.doabooks .org/doab?uil anguage=en
<https://books google.com.br/>
<https//www sebraemg.com br/atendimento/bibliotecadigital/lhome aspx>
<http://www.dominiopublico.gov.br/>
<https.//www.embrapa.br/biblioteca>

Onde pesquisar artigos cientificos?

= Administragéo:
RAC - Revista de Administragédo Contemporanea:
- i Isc i i i

RAE - Revista de Administracéo de Empresas:

<http://iwww scielo br/scielo. php?script=sci_serial&pid=0034-7590&Ing=pt&nrm=iso>

RAM - Revista de Administragdo Mackenzie: <htip //editorarevistas.mackenzie br/index.pho/RAM/index>
RAP - Revista de Administrag&o Publica:

<http://iwww scielo br/scielo php?script=sci_serial&pid=0034-7612&nrm=iso&rep=&Ing=pt>

RAUSP - Rewsta de Admlnlstragao

- ¥i = =
REAd - Revista Eletronlca de Administragéo (UFRGS):
<http://www scielo br/scielo.php?script=sci_serial&pid=0034-7612&nrm=iso&rep=&Ing=pt>
Revista Contabilidade & Finangas:

<http://iwww scielo br/scielo php?script=sci_serial&pid=0034-7612&nrm=iso&rep=&Ing=pt>

Gestdo & Produgao
-

/

Producéo: <httD ”www smelo brfsmelo php?script=sci_serial&pid=0034-7612&nrm=iso&rep=&Ina=pt>

= Diversos:
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ANEXO VI
MATERIAL TRABALHADO EM OFICINA

A Importéancia da Nutricdo para a Saude

Qual o segredo para ter uma vida longa e com saude? Com certeza a nutricdo € um
dos fatores para atingir tal objetivo. E em homenagem ao Dia da Saude e Nutri¢éo,
31 de mar¢o, vamos abordar um pouco o tema e mostrar porque ela é fundamental
nas diversas fases da vida.

Vocé sabe o que é nutricdo?

NutricAo € um conjunto de processos, que envolve a ingestdo, digestdo, absorcéao,
metabolismo e excrecdo dos nutrientes, com a finalidade de produzir energia e
manter as funcdes do organismo. E o0 que sdo nutrientes e para que servem?

Sao substancias contidas nos alimentos que fornecem energia para o funcionamento
do corpo humano. Podemos dividir em macronutrientes e micronutrientes. Os
macronutrientes sdo os carboidratos, proteinas e lipideos e os micronutrientes séo
as vitaminas e mineirais.

Os carboidratos fornecem a energia necessdria para que vocé realize as atividades
do dia-a-dia. As proteinas atuam na reestruturacdo de células e tecidos, crescimento
e manutengdo do esqueleto e sintese de enzimas e hormonios. E os lipideos séo o
transporte das vitaminas lipossolaveis, A, D e K e também fornecem energia.

As vitaminas e 0s minerais sdo substancias reguladoras, desempenham papel
importante no bom funcionamento de intestino, contribuem na formacdo de 0ssos,
dentes, cartilagens e no processo de absor¢céo do organismo. Em cada fase da vida
h&a uma demanda energética e nutricional diferente, de acordo com a necessidade
organica. Em estados de doenca, a necessidade nutricional muda e requer um
cuidado alimentar diferenciado.

Infancia

Até os 6 meses de idade, € indiscutivel a importancia do aleitamento materno
exclusivo pois fornece todos os nutrientes importantes para o bebé, além de
anticorpos e outras substancias fundamentais. Com o passar dos meses e anos, a
crianca vai conhecendo e experimentando todos os alimentos, sendo essencial que
a mée ja comece a incentivar uma alimentacao equilibrada a crianca.

A infancia é a fase inicial onde ocorre a formacdo e crescimento. A alimentacao
nessa etapa € essencial para um crescimento e desenvolvimento adequados.

Nesta fase é importante respeitar horarios e refeicbes a serem realizadas. A crianca
deve comer cereais, verduras, legumes, carnes, leguminosas e frutas. Os pais nao
devem estimular o consumo de guloseimas e alimentos de baixo valor nutricional.
Lembre-se que os filhos sdo o reflexo dos pais, e isso ocorre também na
alimentacao.

Adolescéncia

Na adolescéncia ter uma dieta balanceada também é fundamental, pois as
necessidades nutricionais nessa fase sdo maiores. E importante tomar cuidado, pois
os adolescentes muitas vezes desejam ter um corpo magro e fazem qualquer coisa
para consegui-lo, quase sempre sem orientacdo de um profissional da saude, o que
pode levar a deficiéncias nutricionais e transtornos alimentares como bulimia
nervosa e anorexia nervosa, por exemplo. Os pais devem estar atentos e procurar
sempre a ajuda de um profissional de saude.

Os adolescentes geralmente comem muitos lanches, sem verduras e ricos em
gordura. O consumo de frituras, doces e refrigerantes pode ocorrer em excesso.



Estes e outros maus habitos alimentares sao freqlentes nesta fase. Por isso € muito
importante estimular uma alimentagdo saudavel diariamente e explicar porque ha
esta necessidade.

Além de ter uma alimentacdo equilibrada, com o consumo de todos 0s grupos
alimentares, podemos enfatizar o consumo de calcio, mineral importante para a
formagcdo do esqueleto, o ferro para o desenvolvimento muscular, esquelético e
endocrino e 0 zinco, contribuindo para o crescimento e a maturacdo sexual do
adolescente.

Adultos

A fase adulta é a fase da manutencdo, sendo também muito importante ter uma
alimentacdo adequada. Talvez essa seja a fase mais dificil, pois depende dos
hébitos alimentares adquiridos, fatores culturais, financeiros, entre outros. Apesar de
tudo isso, se deve pesar a importancia de uma alimentacdo saudavel tanto para o
bom funcionamento organico, como prevencao de doencgas e melhor saude quando
idoso.

ldoso

Nesta fase, a alimentacdo além de nutrir, podera tratar determinadas doencas e
proteger o organismo. Devem ser levados em conta alguns fatores, como: estado de
saude fisico, mental e emocional, hébitos alimentares anteriores, alteracdes na
capacidade de mastigar, deglutir, digerir e absorver os alimentos, etc. Pode
acontecer também uma reducéo no paladar e do olfato.

Conforme a pessoa vai envelhecendo, as suas necessidades de energia vao
diminuindo, porém, por outro lado, a necessidade dos nutrientes vai aumentando.
Por isso, deve-se priorizar alimentos de alto valor nutricional.

Podemos perceber que muitos idosos deixam de comer alimentos mais
consistentes, optando por outros de consisténcia pastosa, como sopas, chas,
torradas, etc. E importante estimular a mastigacdo e o consumo de uma dieta
completa e balanceada. Caso o idoso tenha algum tipo de doenca é necessario ter
um acompanhamento individual, com aporte nutricional adequado.

No geral, € importante consumir alimentos de grupos variados, na consisténcia
adequada, conforme a capacidade que o idoso tenha de mastigar os alimentos.
Além disso, comer de forma fracionada, evitando assim a sensacdo de
empaturramento.

Outro ponto a ser ressaltado, é o consumo de agua, muitos idosos ndo sentem sede
ou ndo desejam beber liquidos devido a incontinéncia urinaria, podendo correr riscos
relacionados a desidratacdo e problemas renais.Se a alimentacdo for adequada, a
salde estara presente em todas as fases da vida.

Texto disponivel em: http://www.maisequilibrio.com.br/nutricao/a-importancia-da-
nutricao-para-saude-2-1-1-456.html



ANEXO VII
MATERIAL TRABALHADO EM OFICINA

Planejamento de Estudos. Por que ele é fundamental?

Na hora de se preparar para uma prova muito importante ou estudar varias disciplinas,
os alunos confrontam problemas parecidos: falta de disciplina, de tempo ou de foco. E comum
que os estudantes tenham dificuldades para se organizarem e assimilarem as grandes
quantidades de contetddo necessarias. A solucdo para isso? Um planejamento de estudos bem
elaborado. Veja abaixo porque um plano de estudos é tdo importante e confira algumas dicas
para preparar o seu hoje mesmo!

Por que se planejar é importante? Fazer um planejamento de estudos € fundamental
para ter sucesso em uma grande prova. Ter tudo programado na hora de estudar vai trazer
varios beneficios! Por exemplo: Falta de tempo? Nunca mais! Quando vocé comecar a se
organizar para fazer um planejamento, vai perceber que tem varias brechas de tempo no seu
dia-a-dia. E pode aproveitar melhor esse tempo, seja estudando, descansando ou se dedicando
a outros projetos!

Melhora sua organizagéo. Planejando quando e o que estudar a cada dia, vocé nunca
mais vai ficar perdido procurando conteldo e materiais de Gltima hora. Seus estudos serdo
mais produtivos e voceé vai se livrar daquela sensacao de estar esquecendo algo importante.

Melhora sua disciplina. Com horarios definidos, vocé pode organizar seu dia-a-dia
para que nada atrapalhe sua rotina de estudos. Assim, aprende a otimizar seu tempo!

Melhora sua concentracdo. Tendo uma rotina, seu cérebro vai se habituar e ficar mais
concentrado na hora certa. Desse modo, vocé absorve o contetdo mais facilmente!

Como comegar seu planejamento? Muitos estudantes podem ficar confusos na hora de
fazer seu planejamento de estudos. N&o sabe por onde comecar? Essas sdo algumas dicas:
Faca uma tabela horéaria de todos os seus dias da semana. Anote tudo que precisa fazer todos
os dias, inclusive a hora de acordar e de dormir. Assim, vocé pode visualizar os momentos em
que tem alguma folga.

Separe 0 tempo em que vocé pode estudar e divida os contetdos. Quer vocé esteja se
preparando para o vestibular ou para a prova da OAB, com certeza vocé tem mais de uma
matéria para estudar. VVocé pode estudar uma matéria por dia da semana ou mais de uma por
dia, dependendo da importancia e de como vocé se sente mais confortavel. Experimente e
descubra como vocé aprende mais!

Escolha um local e separe seus materiais. Vocé ndo quer ser interrompido o tempo
todo enquanto estuda, certo? Escolha um lugar silencioso e bem iluminado. Tenha a mao tudo
de que precisa para estudar e, assim, evite ter que se levantar o tempo todo para buscar
alguma coisa.

Seguindo essas dicas, vocé ja pode fazer seu planejamento de estudos e aproveitar as
vantagens que ele oferece. Esse planejamento vai ajuda-lo a ficar mais concentrado, relaxado
e permitir sempre verificar o que foi estudado e o que ainda falta para ser revisto. Mantenha-
se atualizado e ndo deixe de estudar todos os dias! Disponivel em:
http://blog.portalpravaler.com.br/ planejamento-de-estudos/
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